Spett.le, LEMON SISTEMI SPA
Via IV Novembre, 23

90041 Balestrate (PA)

Oggetto: Assemblea di Lemon Sistemi S.p.A. del 21/05/2026
Proposte per la nomina del Consiglio di Amministrazione

Presentazione Lista

i sottoscritti Soci con relativa percentuale di partecipazione societaria detenuta:
PDHS.R.L. 43,10 %

Spagnolo Maria Laura 8,05%

Spagnolo Salvatore 6,68%

Palazzolo Vincenzo 4,45%

Palazzolo Eloisa 3,93%

Bommarito Salvatore 2,74%

Rizzo Enrico 2,74%

Totale: 71,69%

Depositano
Ai sensi dell’art.13 dello Statuto Societario,
la seguente lista per la Nomina degli Amministratori
1) Aquino Ciro (Amministratore Indipendente)
2) Spagnolo Maria Laura (Presidente CDA)
3) Palazzolo Danilo
4) Bommarito Salvatore

5) Siyame Mohamed Abdallahi (Amministratore Indipendente)



Determinando, ai sensi dell’art. 13

Numero Componenti: 5
Determinazione del compenso: € 320.000,00
trattamento di fine rapporto amministratori: € 20.000,00

Durata della carica: 3 esercizi (2026-2028)

A tal fine si allegano:

1) Curricula vitae contenenti un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e
professionali dei candidati, ivi incluso I'elenco delle cariche di amministrazione e controllo
detenute presso altre societa o enti;

2) Attestazione dei requisiti di indipendenza (questionario) e accettazione - amministratori
indipendent;;

3) Accettazione della candidatura — altri amministratori;

4) Dichiarazione intermediario- soci presentatori lista.
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BANCA FINNAT

Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI [ 3087 ] cAB [ 3200 ]

Denominazione l Banca Finnat S.p.A. |
2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) [ 60077 | CAB | |
Denominazione | BFF Bank S.p.A. 4'
3. data della richiesta (ggmmaaaa) 4, data di invio della comunicazione (ggmmaaaa)
[14.05.2026 | 14.05.2026
5. n. ro progressivo
annuo 6. n.ro progressivo della comunicazione precedente 7. causale

[7_ ] [ | | oep

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

]
9. titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione PDH Srl |
nome l 4]
codice fiscale o LEI | 04754530402 ]
comune di nascita I | provincia di nascita r I
data di nascita rggmmaaaa I nazionalita r J
Indirizzo 0 sede legale [ PzA MALATESTA 33 B
citta [ RIMINI (RN) ] Stato [ ITALIA |
10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN [ iTo005573438
denominazione [LEMONSISTEMIAOR |
11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione
| 3723.860= }
12. vincoli o annotazioni su[gli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura NESSUN VINCOLO
Beneficiario vincolo: [ l
13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile
14,05.2026 l [ 14.05.2026 [ oep
16. note 7 [ —
‘ DEP: DEPOSITO LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE I , {
Firma dell'Intermediario Banca Finné‘\ AA L I ( /1 \
< A V4
17. Sezione Riservata all’Emittente (solo per Comunicazioni ai sensi dell'art. 44 del Provvedimento) V u
Data della rilevazione nell’Elenco
Causale rilevazione Iscrizione [ Maggiorazione ] n. voti [2] [] Cancellazione ]
Numero voti (NV) incrementali al 3V gg.mm.aaaa 4V gg.mm.aaaa 5V gg.mm.aaaa
6V gg.mm.aaaa 7V gg.mm.aaaa 8V gg.mm.aaaa 9V gg.mm.aaaa 10V gg.mm.aaaa

Per informazioni sui diritti voto esercitabili rivolgersi a:
Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente

Banca Finnat Euramerica S.p.A. Palazzo Altieri - Piazza del Gesu, 49 - 00186 Roma - Tel + 39 06 69933.1- Fax + 39 06 6784950
www.bancafinnat.it - banca@finnat.it - Capitale Sociale Euro 55.684.805,40 i.v. - ABI 3087.4 - R.E.A. n. 444286 - P.IVA n. 00856091004
C.F. e Reg. Imprese di Roma n. 00168220069 - Iscritta all'albo delle banche - Capogruppo del gruppo bancario Banca Finnat Euramerica,
Iscritta all’albo dei gruppi bancari - Aderente al fondo interbancario di tutela dei depositi.



BANCA FINNAT

Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI [ 3087 ]

cAB [ 3200 il

Denominazione I

Banca Finnat S.p.A. I

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT) | 60077

cAB | |

Denominazione

| BFF Bank SpaA. ]

3. data della richiesta (ggmmaaaa)

4. data di invio della comunicazione (ggmmaaaa)

7. causale

[14.05.2026 [ 14.05.2026
5. n. ro progressivo
annuo 6. n.ro progressivo della comunicazione precedente

B I |

[ oep

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

1
9. titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione | SPAGNOLO |
nome ‘ MARIA-LAURA
codice fiscale o LEI l SPGMLR80S58D423V J
comune di nascita r provincia di nascita r |
data di nascita 18111980 | nazionalita ,7 J
Indirizzo 0 sede legale [ VIA IV NOVEMBRE 23 ]
citta [ BALESTRATE (PA) ] Stato [ ITALIA |
10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN [ 005573438
denominazione [ LEMON SISTEMIAOR |

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione

[693.940=
12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari og
natura [ NESSUN VINCOLO

getto di comunicazione

Beneficiario vincolo: I

13. data di riferimento

14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile

[ 14.05.2026 |

[ 14.05.2026 | , [ bep

16. note

| DEP: DEPOSITO LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Firma dell'Intermediario

(1

Banca Finnat

17. Sezione Riservata all’Emittente (solo per Comunicazioni ai sensi dell'art. 44 del Provvedimento) / u

Data della rilevazione nell’Elenco

/2

Iscrizione ]

Causale rilevazione

Numero voti (NV) incrementali al
6V gg.mm.aaaa 7V gg.mm.aaaa
Per informazioni sui diritti voto esercitabili rivolgersi a:

n. voti [2]

[] Cancellazione ]

5V gg.mm.aaaa
10V gg.mm.aaaa

Maggiorazione

4V gg.mm.aaaa
9V gg.mm.aaaa

3V gg.mm.aaaa
8V gg.mm.aaaa

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente

Banca Finnat Euramerica S.p.A. Palazzo Altieri - Piazza del Gesu, 49 - 00186 Roma - Tel + 39 06 69933.1 - Fax + 39 06 6784950

www.bancafinnat.it - banca@finnal.it - Capitale Sociale Euro 55.684.805,40 i.v. -

ABI 3087.4 - R.E.A. n. 444286 - P.IVA n. 00856091004

C.F. e Reg. Imprese di Roma n. 00168220069 - Iscritta all'albo delle banche - Capogruppo del gruppo bancario Banca Finnat Euramerica,
Iscritta all’albo dei gruppi bancari - Aderente al fondo interbancario di tutela dei depositi.



BANCA FINNAT

Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI | 3087 | CAB | 3200 i
Denominazione @wa Finnat S.p.A. J
2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT) [ 60077 l cas| |
Denominazione | BFF Bank S.p.A. |
3. data della richiesta (ggmmaaaa) 4. data di invio della comunicazione (ggmmaaaa)
[ 14.05.2026 | 14.05.2026
5. n. ro progressivo
annuo 6. n.ro progressivo della comunicazione precedente 7. causale

L12 B [ | [ pep

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
|

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione SPAGNOLO J

nome IRVATORE I

codice fiscale o LEI l SPGSVT84526D423G l

comune di nascita | 4' provincia di nascita I l
data di nascila [ 26111984 | nazionalita | ]
Indirizzo o sede legale IEA GEREMIA BONOMELLI 8 J

citta [ MiLANO ] Stato [ ITALIA |
10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN [ Imo00s573438

denominazione [LemonSiSTEMIAOR |

11, quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione

575.820=

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura [ NESSUN VINGOLO

Beneficiario vincolo: ’7 J

13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15, diritto esercitabile

14,05.2026 | [ 14.05.2026 ] 7 [ Der l
16. note / /ﬂ ‘/

l DEP: DEPOSITO LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE / R
Firma dell’Intermediario Banca Finnat 4 h\ \vk ’ UL/\‘\J

17. Sezione Riservata al’Emittente (solo per Comunicazioni ai sensi dell'art. 44 del Provvedimento)
Data della rilevazione nell’Elenco

Causale rilevazione Iscrizione [ Maggiorazione ] n. voti [2] [] Cancellazione [
Numero voti (NV) incrementali al 3V gg.mm.aaaa 4V gg.mm.aaaa 5V gg.mm.aaaa
6V gg.mm.aaaa 7V gg.mm.aaaa 8V gg.mm.aaaa 9V gg.mm.aaaa 10V gg.mm.aaaa

Per informazioni sui diritti voto esercitabili rivolgersi a:
Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma del’Emittente

Banca Finnat Euramerica S.p.A. Palazzo Altieri - Piazza del Gesu, 49 - 00186 Roma - Tel + 39 06 69933.1 - Fax + 39 06 6784950
www.bancafinnat.it - banca@finnat.it - Capitale Sociale Euro 55.684.805,40 i.v. - ABI 3087.4 - R.E.A. n. 444286 - P.IVA n. 00856091004
C.F. e Reg. Imprese di Roma n. 00168220069 - Iscritta all'albo delle banche - Capogruppo del gruppo bancario Banca Finnat Euramerica,
Iscritta all’albo dei gruppi bancari - Aderente al fondo interbancario di tutela dei depositi.



BANCA FINNAT

Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI [ 3087 l cAB [ 3200 l
Denominazione | Banca Finnat S.p.A. I

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) [ 60077 ] cas|
Denominazione | BFF Bank S.p.A. l
3. data della richiesta (ggmmaaaa) 4. data di invio della comunicazione (ggmmaaaa)
[14.05.2026 | 14.05.2026
5. n. ro progressivo
annuo 6. n.ro progressivo della comunicazione precedente 7. causale

[ 13 ] [ ] [ oep

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
|

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione I PALAZZOLO J
nome l VINCENZO l
codice fiscale o LEI [ PLZVCNT6T20A1761 I
comune di nascita |7 I provincia di nascita I |
data di nascita 20121976 | nazionalita | l
Indirizzo 0 sede legale [ VIA IV NOVEMBRE 23 B
citta [ BALESTRATE (PA) ] Stato | ITALIA |
10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN [ IT0005573438
denominazione [LeMONSISTEMIAOR |
11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione
| 383.880=
12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura [ NESSUN VINCOLO
Beneficiario vincolo: l 4]
13. data di riferimento 14, termine di efficacia 15. diritto esercitabile

[ 14.05.2026 | [ 14.05.2026 ] /) [ DEP
[ i

16. note

E)EP: DEPOSITO LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE / (
Firma dell’Intermediario Banca Finnat 1A LA ,b.
17. Sezione Riservata all’Emittente (solo per Comunicazioni ai sensi dell'art. 44 del Provvedimento) * N\
Data della rilevazione nell’Elenco
Causale rilevazione Iscrizione [] Maggiorazione [ n. voti [2] [] Cancellazione ]
Numero voti (NV) incrementali al 3V gg.mm.aaaa 4V gg.mm.aaaa 5V gg.mm.aaaa
6V gg.mm.aaaa 7V gg.mm.aaaa 8V gg.mm.aaaa 9V gg.mm.aaaa 10V gg.mm.aaaa

Per informazioni sui diritti voto esercitabili rivolgersi a:
Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente

Banca Finnat Euramerica S.p.A. Palazzo Altieri - Piazza del Gesi, 49 - 00186 Roma - Tel +39 06 69933.1- Fax + 39 06 6784950
www.bancafinnat.it - banca@finnat.it - Capitale Sociale Euro 55.684.805,40 i.v. - ABI 3087.4 - R.E.A. n. 444286 - P.IVA n. 00856091004
C.F. e Reg. Imprese di Roma n. 00168220069 - Iscritta all'albo delle banche - Capogruppo del gruppo bancario Banca Finnat Euramerica,
Iscritta all’albo dei gruppi bancari - Aderente al fondo interbancario di tutela dei depositi.



BANCA FINNAT

Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI [ 3087 | cAB | 3200 ]

Denominazione ﬂ?anca Finnat S.p.A. 4]
2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) [ 60077 ] ca| ]

Denominazione |7BFF Bank S.p.A. J
3. data della richiesta (ggmmaaaa) 4. data di invio della comunicazione (ggmmaaaa)
[14.05.2026 [14.05.2026
5. n. ro progressivo
annuo 6. n.ro progressivo della comunicazione precedente 7. causale

16 _ | L ] [oep |

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

i
9. titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione PALAZZOLO J
nome l ELOISA J
codice fiscale o LI [ PLZLSE85L41G273R |
comune di nascita F J provincia di nascita r J
data di nascita [ 01071985 l nazionalita | ]
Indirizzo o sede legale VIA CONTRADA COLONNA SNC J
citta [ BALESTRATE (PA) ] Stato | ITALIA ]
10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN [ 0005573438
denominazione [LEMONSISTEMIAOR |

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione

l;snem

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura [ NESSUN VINCOLO

Beneficiario vincolo: l J

13. data di riferimento 14, termine di efficacia 15. diritto esercitabile
[ 14.05.2026 i [ 14.05.2026 ] [ Dep

16. note ﬂ _ _
| DEP: DEPOSITO LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE /\ / /1 /

Firma dell'Intermediario Banca Finnat

17. Sezione Riservata al’Emittente (solo per Comunicazioni ai sensi dell’art. 44 del Provvedimento) U/ -

Data della rilevazione nell’Elenco

Causale rilevazione Iscrizione [] Maggiorazione ] n. voti 2] [] Cancellazione ]

Numero voti (NV) incrementali al 3V gg.mm.aaaa 4V gg.mm.aaaa 5V gg.mm.aaaa

6V gg.mm.aaaa 7V gg.mm.aaaa 8V gg.mm.aaaa 9V gg.mm.aaaa 10V gg.mm.aaaa

Per informazioni sui diritti voto esercitabili rivolgersi a:
Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma del’Emittente

Banca Finnat Euramerica S.p.A. Palazzo Altieri - Piazza del Gesu, 49 - 00186 Roma - Tel + 39 06 69933.1- Fax + 39 06 6784950
www.bancafinnat.it - banca@finnat.it - Capitale Sociale Euro 55.684.805,40 i.v. - ABI 3087.4 - R.E.A. n. 444286 - P.IVA n. 00856091004
C.F. e Reg. Imprese di Roma n. 00168220069 - Iscritta all’albo delle banche - Capogruppo del gruppo bancario Banca Finnat Euramerica,
Iscritta all‘albo dei gruppi bancari - Aderente al fondo interbancario di tutela dei depositi.



BANCA FINNAT

Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI [ 3087 ]

cAB [ 3200

Denominazione

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente

'gnca Finnat S.p.A. ]

ABI (n.ro conto MT)

[ 60077 B

caB |

Denominazione

3. data della richiesta (ggmmaaaa)

[ BFF Bank SpA. |

4. data di invio della comunicazione (ggmmaaaa)

[14.05.2026 [ 14.05.2026
5. n. ro progressivo
annuo 6. n.ro progressivo della comunicazione precedente

Lz ]

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

|

7. causale

[ oep

cognome 0 denominazione BOMMARITO

nome l SALVATORE I

codice fiscale o LEI {BMMSVT83009A176R J

comune di nascita r J provincia di nascita li J

data di nascita [ 09031983 ] nazionalta | j

Indirizzo 0 sede legale [ VIA FILIPPO GILIBERTO 53|

citta [ PARTINICO (PA) ] Stato [ ITALIA |

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN [ i0005573438

denominazione [ LEMON SISTEMIAOR J

11, quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione
r236.240=

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura [ NESSUN VINCOLO

Beneficiario vincolo: I 4'

13. data di riferimento 14, termine di efficacia 15. diritto esercitabile
[ 14.05.2026 14,05.2026 | [ bEP

16. note /) /
FEP: DEPOSITO LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE YA\ I / / P

Firma dell'Intermediario Banca Finnat ,' [EW [ A/ o A\J
17. Sezione Riservata allEmittente (solo per Comunicazioni ai sensi dell’art. 44 del Provvedimento) X
Data della rilevazione nell’Elenco
Iscrizione [ Maggiorazione ] n. voti [2] [] Cancellazione ]

Causale rilevazione

Numero voti (NV) incrementali al
6V gg.mm.aaaa 7V gg.mm.aaaa
Per informazioni sui diritti voto esercitabili rivolgersi a:

3V gg.mm.aaaa
8V gg.mm.aaaa

4V gg.mm.aaaa
9V gg.mm.aaaa

5V gg.mm.aaaa
10V gg.mm.aaaa

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente

Banca Finnat Euramerica S.p.A. Palazzo Altieri - Piazza del Gesu, 49 - 00186 Roma - Tel +39 06 69933.1- Fax + 39 06 6784950
www.bancafinnat.it - banca@finnat.it - Capitale Sociale Euro 55.684.805,40 i.v. - ABI 3087.4 - R.E.A. n. 444286 - P.IVA n. 00856091004
(.F. e Req. Imprese di Roma n. 00168220069 - Iscritta all'albo delle banche - Capogruppo del gruppo bancario Banca Finnat Euramerica,
Iscritta all’albo dei gruppi bancari - Aderente al fondo interbancario di tutela dei depositi.



BANCA FINNAT

Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI [ 3087 ] cAB [ 3200 ]
Denominazione lEanca Finnat S.p.A. J
2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente
ABI (n.fo conto MT) [ 60077 | caB | ]
Denominazione m: Bank S.p.A. |
3. data della richiesta (ggmmaaaa) 4. data di invio della comunicazione (ggmmaaaa)
[14.05.2026 [14.05.2026
5. n. ro progressivo
annuo 6. n.ro progressivo della comunicazione precedente 7. causale

[20 i L l [_oep |

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

]
9. titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione rRIZZO J
nome ENRICO J
codice fiscale o LEI RZZNRC88H01G273S l
comune di nascita I provincia di nascita J
data dinascila [ 01061988 | nazionalita
Indirizzo o sede legale WA DUCA D'AOSTA 14/B J
citta [ BALESTRATE (PA) ] Stato [ ITALIA B
10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN IT0005573438
denominazione LEMONSISTEMIAOR |

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Bse.z4o=
12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura [ NESSUN VINCOLO
Beneficiario vincolo: ﬁ l
13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile

[ 14.05.2026 | [ 14.05.2026 B [ DEp

16. note ﬁ o

l DEP: DEPOSITO LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE /N / /

/[ 7
Firma dellIntermediario Banca Finnat( YéU e //( v A
v

17. Sezione Riservata al’Emittente (solo per Comunicazioni ai sensi dell’art. 44 del ProwedimentL)?/
Data della rilevazione nel’Elenco

Causale rilevazione Iscrizione [] Maggiorazione 1 n. voti [2] [] Cancellazione ]
Numero voti (NV) incrementali al 3V gg.mm.aaaa 4V gg.mm.aaaa 5V gg.mm.aaaa
6V gg.mm.aaaa 7V gg.mm.aaaa 8V gg.mm.aaaa 9V gg.mm.aaaa 10V gg.mm.aaaa

Per informazioni sui diritti voto esercitabili rivolgersi a:
Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente

Banca Finnat Euramerica S.p.A. Palazzo Altieri - Piazza del Gesu, 49 - 00186 Roma - Tel +39 06 69933.1- Fax + 39 06 6784950
www.bancafinnat.it - banca@finnal.it - Capitale Sociale Euro 55.684.805,40 i.v. - ABI 3087.4 - R.EA. n. 444286 - P.IVA n. 00856091004
C.F. e Reg. Imprese di Roma n. 00168220069 - Iscritta all'albo delle banche - Capogruppo del gruppo bancario Banca Finnat Euramerica,
Iscritta all’albo dei gruppi bancari - Aderente al fondo interbancario di tutela dei depositi.



Curriculum Vitae

Name: Ciro Surname: Aquino

Email: ciro.aquino75@gmail.com

Job description: SACE Regional Manager Middle East — Head of Dubai Office

Latest academic qualification: MBA

Place/Country of Residence: Dubai - UAE

Short Bio

He holds an MBA from SWISS Business School in Zurich, along with a Master’s degree in Economic Intelligence and
a Master’s degree in Law, both from the University of Rome Tor Vergata.

After a 16-year career as an Officer in the Carabinieri Corps, he joined ENI in 2013, focusing primarily on international
markets (Asia, Africa, Middle East).

In 2018, he transitioned to CDP, and since 2019, he has been with SACE, where he is part of the Dubai Office. His
expertise in the GCC region involves conducting market analysis, scouting for new business development
opportunities, and managing institutional relations with local authorities to promote the growth of the Italian industrial
sector abroad.

Since 2021, he has appointed as the SACE Regional Manager for the Middle East and Head of the Dubai Office.

He is a frequent speaker at conferences and post-graduate courses and serves on the board of the Joint Italian Arab
Chamber of Commerce, the Italian Chamber of Commerce in the UAE, and the Italian Business Council in the UAE.

SACE, Dubai 2021 — present
Regional Manager Middle East
Head of SACE Dubai Office

Regional Manager of SACE for the Middle East and Head of the Dubai office, with responsibilities including:

e Managing relationships with Italian Ambassadors in the GCC countries, working closely with the "Sistema Italia."

e Liaising with Ministries of Finance and other governmental authorities in the Gulf countries to assess, based on
the investments of local companies, potential benefits for the Italian supply chain.

e Building relationships with major companies in the Gulf to structure operations that have a significant impact on
Italian exports.

With skills that enable him to act knowledgably in a very complex social context and to face the challenges raised by
increasingly digitalised and interconnected organisational models.

These skills have enabled him, in a short period, to:

e Introduce new types of operations (such as strategic import, later endorsed by the Italian Ministry of Finance and
the Ministry of Foreign Affairs and International Cooperation, and Islamic finance, which opens new and more
dynamic markets for the company).

e Finalize transactions with high-calibre counterparties.

Riservato




Curriculum Vitae

SACE, Dubai 2019 - 2021
Senior Relationship Manager, UAE & MENA Region

Lead the Dubai office, managing resources to analyse the market, identify new business development opportunities,
and generate new leads.

Maintain strong relationships with regional clients to assess their funding needs and propose financial solutions that
positively impact the Italian supply chain, thereby supporting the country's economy. Manage institutional relations with
the Italian government and local authorities to facilitate international business growth.

Foster continuous engagement with Italian Embassies across the GCC countries, actively participating in the "Sistema
Italia."

CDP (Cassa Depositi e Prestiti), Italy 2018 — 2019
Director of Security Department

Directed, implemented, and monitored security and cybersecurity policies, ensuring compliance and conducting regular
quality control checks to identify potential system compromises.

Enforced safety protocols during emergencies or system breaches.

Supervised security measures, including perimeter protection, personal security, and anti-intrusion systems.
Safeguarded personnel during domestic and international movements, particularly in activities related to international
cooperation, corporate assets, and real estate.

Coordinated relations with local authorities and law enforcement agencies.

e Established both physical and logical divisions within the department, effectively mitigating risks.

e Developed relationships with local authorities and managed travel security policies, including overseeing
security provider contracts.

Additional Experience

Eni Myanmar BV (Yangon, Naypyidaw) 2014 - 2015
Eni East Africa Spa (Mozambique branch, Maputo / Pemba) 2015 - 2016
Eni Iraq (Zubair Field, Basra/Bagdad/Dubai) 2016 — 2018
Captain of Carabinieri (Italian Military Police) 1997 - 2013
UNIFIL-United Nation Interim Forces - Lebanon (Beirut, Naquora, Shama) 2011 - 2012

Commander of the Military Police Platoon and Provost Marshal

Education

MBA
Business Administration and International Management
Swiss Business School — Dubai

Master’s in Cybercrime & Forensics Analysis
University of Rome La Sapienza

Master’s in Economic Intelligence
University of Rome Tor Vergata

Il Level degree in Sciences of Internal and External Security
University of Rome Tor Vergata

Recognition

Honored with the title of "Knight of the Order of Merit" of the Italian Republic, awarded by the President of the
Italian Repubilic.

Riservato



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Spett.le
Lemon Sistemi S.p.A.
via IV Novembre n. 23

Balestrate (PA)

Alla cortese attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione

Il sottoscritto Ciro Aquino, nato a Atripalda (AV), il 28/08/1975, codice fiscale QNACRI75M28A489H,
residente in DUBAI (ARE), con la presente

DICHIARA

e diaccettare la candidatura alla carica di Consigliere di Amministrazione di Lemon Sistemi, in
relazione all’assemblea convocata per la nomina del Consiglio di Amministrazione per gli
esercizi 2026-2028;

e diessere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dalla normativa vigente, dallo statuto
sociale e dalle disposizioni applicabili alle societa quotate su Euronext Growth Milan;

e di non trovarsi in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita o decadenza prevista
dalla legge;

e diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni relative ai requisiti sopra
indicati.

Si allegano alla presente:

1. questionario requisiti;
2. copia di un documento di identita in corso di validita;

Distinti saluti.
Balestrate, 14 maggio 2026

Firma

Cors xﬂim



QUESTIONARIO

Per: I membri del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e gli Alti
Dirigenti di Lemon Sistemi S.p.A. di cui alla sezione 12 dell’Allegato I al

Regolamento delegato (UE) 14 marzo 2019, n. 980, in quanto richiamato

dalla Scheda Due del Regolamento Emittenti EGM

DATI PERSONALI

Nome e Cognome CIRO AQUINO
Data e luogo di nascita e nazionalita 28/08/75
Indirizzo (domicilio per la carica) Atripalda (AV)

Titolo di studio

II Level degree in Sciences of Internal and
External security

Carica / funzione presso la Societa

Member of the Board of Directors (CDA)




1. CURRICULUM VITAE E CARICHE SOCIALI

Membri del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e Alti Dirigenti di Lemon " come

individuati ai_fini della disclosure di cui alla sezione 12 dello Schema di Documento di
Registrazione, Allegato I al Regolamento delegato (UE) 14 marzo 2019, n. 980, in quanto richiamato
dalla Scheda Due del Regolamento Emittenti EGM

Completare la seguente tabella con le informazioni che La riguardano (ove possibile, si
prega di allegare anche curriculum vitae).

Titolo di studio, con indicazione
della data e dell’istituto presso il
quale ¢ stato conseguito

II Level deegree in Sciences of Internal and
External security — University of Rome Tor
Vergata

Titoli accademici

MBA Swiss Business School — DUBAI

Master’s in Cybercrime & Forensics Analysis —
University of Rome La Sapienza

Master’s in Economic Intelligence —

University of Rome La Sapienza

Descrizione delle pitt rilevanti
esperienze lavorative all’esterno di
Lemon (con indicazione puntuale dei
periodi durante i quali tali esperienze

sono state maturate)

CDP (Cassa Depositi e Prestiti)
Director of Security Department
2018-2019
SACE, Dubai

Senior Relationship Manager, UAE & MENA
Region

2019-2021
SACE, Dubai
Regional Manager Middle East
2021-Present

Data di ingresso in Lemon

2170572026

Descrizione delle
lavorative e della funzione svolta in
Lemon

esperienze

Member of the Board of Directors (CDA)

@) Con il termine “Alti Dirigenti” ci si riferisce a “eventuali alti dirigenti che possono provare che la Societd
dispone di competenze e di esperienza adeguate per la gestione della sua attivita”. Per il testo completo si
rimanda all’estratto riportato in fondo al presente questionario.



Indicare la denominazione di tutte le societa di capitali o di persone di cui Lei sia stato
membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza negli ultimi 5 anni,
indicando se alla data odierna sia ancora membro di tali organi.

SOCIETA CARICA NELLA SOCIETA STATUS DELLA CARICA

/// /// [In essere / Cessatal




2. PARTECIPAZIONI / STOCK OPTION / STOCK GRANTING NELLA SOCIETA

Indicare eventuali azioni della Societa di cui € titolare o di cui € beneficiario (intendendosi
con tale termine il diritto di avere o condividere, direttamente o indirettamente, anche
attraverso contratti, accordi o rapporti di vario genere, i benefici del possesso azionario, ivi
compresi a titolo esemplificativo, il diritto di voto in assemblea e/o il potere di disporre

delle azioni).

. TIPOLOGIA DI PERCENTUALE DEL
SOCIETA N. AZIONI
AZIONE CAPITALE SOCIALE (%)
/77 /77 /77 /77

In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

NESSUNO

Indicare eventuali stock option / stock granting ovvero altri diritti di opzione, sottoscrizione,
acquisto, assegnazione, conversione attribuiti in Suo favore e aventi ad oggetto le azioni o
altri strumenti finanziari della Societa.

PERCENTUALE DEL
N. OPZIONI / DATA DI
SOCIETA N. AZIONI CAPITALE SOCIALE
ALTRI DIRITTI ESERCIZIO
(%)
/77 /17 /77 /17 /77




PERCENTUALE DEL
SOCIETA N. AZIONI CAPITALE SOCIALE
(%)

N. OPZIONI / DATA DI
ALTRI DIRITTI ESERCIZIO

In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

NESSUNO

Indicare eventuali vincoli o accordi connessi alla disponibilita degli strumenti finanziari
indicati nelle tabelle sopra riportate. In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

_NESSUNO




3. PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA

Indicare la denominazione di tutte le societa di capitali o di persone di cui sia stato socio
negli ultimi 5 anni, indicando se alla data odierna sia ancora socio di tali societa.

[N.B. con riferimento alle partecipazioni direttamente detenute in societa con azioni
quotate sui mercati regolamentati, segnalare soltanto le partecipazioni rilevanti ai sensi
degli artt. 120 e ss. del Testo Unico della Finanza e degli artt. 117 e ss. del
Regolamento Consob n. 11971/99, in quanto gia soggette ad obbligo di comunicazione
alla societa partecipata e alla Consob ai sensi di legge.]

DENOMINAZIONE STATUS DELLA
PARTECIPAZIONE (%)
SOCIETA PARTECIPAZIONE
/77 /// [Socio / non Socio]




DENOMINAZIONE STATUS DELLA
PARTECIPAZIONE (%)
SOCIETA PARTECIPAZIONE
/17 /// ///

In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

NESSUNO




4.

PROCEDIMENTI GIUDIZIARI

Indicare se, nel corso degli ultimi 5 anni, Lei:

a)

b)

d)

abbia riportato condanne in relazione a reati di frode:
Si [] No _x]

sia e/0 sia stato associato, nell’ambito dello svolgimento dei suoi incarichi quale
membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza ovvero di alto
dirigente della Societa, ad alcun reato o fattispecie di bancarotta, amministrazione
controllata, liquidazione non volontaria ovvero altra procedura di natura
concorsuale:

Si [] No [x]

sia e/o sia stato oggetto di incriminazioni ufficiali e/o di sanzioni da parte di
autorita pubbliche o di regolamentazione (comprese le associazioni professionali
designate) o sia stato interdetto da parte di un tribunale dalla carica di membro degli
organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza della Societa o dallo
svolgimento di attivita di direzione o di gestione di qualsiasi altra societa quotata:

Si [] No _x]

sia stato condannato a seguito di procedimenti penali ovvero risulti attualmente
imputato in procedimenti penali pendenti:

Si [] No [x]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:



Indicare se Lei sia e/o sia stato oggetto di procedimenti giudiziari, incriminazioni,
sanzioni, decreti o provvedimenti, in aggiunta a quelli precedentemente descritti, che
risultino rilevanti ai fini della valutazione della Sua capacita o integrita nell’agire in qualita
amministratore, sindaco o dirigente e che debba essere comunicato ad un investitore:

Si [ No _x]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

Indicare se Lei, direttamente o indirettamente (anche per il tramite di societa direttamente
o indirettamente controllate), sia e/o sia stato controparte della Societa in un
procedimento giudiziario rilevante nei confronti della Societa:

Si [] No [x]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:




5. PRATICHE ILLECITE

Indicare se, a Vostra conoscenza, nel corso degli ultimi 5 anni, la Societa o uno dei suoi
amministratori, dirigenti o dipendenti, agendo per conto della Societa, anche
indirettamente abbiano:

a)  offerto, promesso di pagare, o autorizzato il pagamento di valori nei confronti di un
impiegato o rappresentante di un ufficio pubblico al fine di indurre o evitare di
compiere un non corretto e diligente esercizio dei propri doveri pubblici o di
ottenere, direttamente o indirettamente, impropri vantaggi:

Si [ No _x]

In caso di risposta affermativa a una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

b) creato o mantenuto conti correnti o fondi che non siano stati pienamente e
accuratamente riflessi nei libri contabili o le cui somme siano state spese o utilizzate
€ non pienamente e accuratamente riportate nei libri contabili:

Si [ No _x]

In caso di risposta affermativa a una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:
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c¢)  evitato di condurre analisi o controlli rilevanti su soggetti che svolgono la funzione
di mediatori o intermediari nell'interesse della Societa nonostante la presenza di
gravi e rilevanti indizi tali da suggerire 1'esistenza di comportamenti illeciti da parte
di tali soggetti nello svolgimento del proprio incarico:

Si [] No [x]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

d) evitato di investigare ed eseguire approfondimenti adeguati in seguito all’apertura
formale di procedimenti giudiziari per reati di corruzione in cui siano coinvolti la
Societa:

Si [ No [x]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

11



6. RAPPORTI CON LA SOCIETA — CONFLITTI DI INTERESSE

Indicare se sussistano contratti, interessi di natura economica o rapporti di parentela con
azionisti che detengano, direttamente o indirettamente, piu del 2% del capitale sociale
della Societa:

Si [ No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se Lei abbia concluso contratti di qualsiasi natura aventi ad oggetto strumenti
finanziari della Societa:

Si [ No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se Lei abbia concluso accordi di qualsiasi natura con la Societa:

Si [ No [X]

12



In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se la Societa abbia concesso prestiti o garanzie in Suo favore:
Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se sussistano potenziali conflitti di interessi tra i Suoi obblighi nei confronti della
Societa e i Suoi interessi privati e/o altri obblighi:

Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se sussistano accordi o intese con i principali azionisti, clienti, fornitori della
Societa ovvero con altri soggetti, a seguito dei quali Lei ¢ stato scelto quale membro degli
organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza o dirigente della Societa:

Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se sussistano rapporti di parentela con membri degli organi di amministrazione,
di direzione o di vigilanza o con i dirigenti della Societa:

Si [ No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie.
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7. REQUISITI DI INDIPENDENZA DEI SINDACI E DEGLI AMMINISTRATORI
INDIPENDENTI

Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti, confermare il
possesso dei requisiti di indipendenza equivalenti a quelli di cui all’art. 148, comma 3, del
Testo Unico della Finanza (si veda allegato per sintesi delle disposizioni):

Si [.X] No L]

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa:

8. REQUISITI DI ONORABILITA

Al fini di valutare la sussistenza dei requisiti di onorabilita, confermare il possesso dei
requisiti di onorabilita equivalenti a quelli di cui agli articoli 147-quinquies del Testo Unico
della Finanza (si veda allegato per sintesi delle disposizioni):

Si  [X] No L]

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa:

9. ULTERIORI REQUISITI DA NORMATIVA DI SETTORE DEI COMPONENTI DEGLI
ORGANI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO E DEGLI ALTI DIRIGENTI

14



Si prega di confermare la sussistenza degli ulteriori requisiti eventualmente richiesti dalla
normativa di settore per i componenti degli organi di amministrazione, direzione e
controllo e per gli Alti Dirigenti:

Si [.X] No L]

11 sottoscritto conferma di aver fornito le risposte al presente Questionario in maniera
completa e corretta.

Data: 13/05/2026

Firma:
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ALLEGATO
D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (Testo Unico della Finanza)
Art. 147-ter, comma 4 Testo Unico della Finanza

“I...], almeno uno dei componenti del consiglio di amministrazione, ovvero due se il
consiglio di amministrazione sia composto da piu di sette componenti, devono possedere i
requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall’articolo 148, comma 3, nonché, se lo
statuto lo prevede, gli ulteriori requisiti previsti da codici di comportamento redatti da
societa di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di categoria. [...]".

Art. 147-quinguies, comma 1 Testo Unico della Finanza

“I soggetti che svolgono funzioni di amministrazione e direzione devono possedere i
requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo con il regolamento
emanato dal Ministro della giustizia ai sensi dell’articolo 148, comma 4 @”.

@) Regolamento Ministero della Giustizia (n. 162 del 30.3.2000):
Art. 1 Requisiti di professionalita

1. Le societa italiane con azioni quotate nei mercati regolamentati italiani o di altri Paesi dell’Unione europea
scelgono tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato ’attivita di controllo legale dei
conti per un periodo non inferiore a tre anni, almeno uno dei sindaci effettivi, se questi sono in numero di tre,
almeno due dei sindaci effettivi, se questi sono in numero superiore a tre e, in entrambi i casi, almeno uno dei
sindaci supplenti.

2. I sindaci che non sono in possesso del requisito previsto dal comma 1 sono scelti tra coloro che abbiano
maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:

- attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che
abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero

- attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all’attivita dell’impresa, ovvero

- funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio,
finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di attivita
dell'impresa.

3. Ai fini di quanto previsto dal comma 2, lettere b), e c), gli statuti specificano le materie e i settori di attivita
strettamente attinenti a quello dell’impresa. Gli statuti possono prevedere ulteriori condizioni aggiuntive per la
sussistenza dei requisiti di professionalita previsti dai commi precedenti.

4. Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i
due esercizi precedenti ’adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso hanno svolto funzioni di
amministrazione, direzione o controllo in imprese:

- sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

- operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria.

5. Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato adottato il
provvedimento di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall’articolo 201,
comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si trovano in stato di
esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato.

6. Il divieto di cui ai commi 4 e 5 ha la durata di tre anni dall’adozione dei relativi provvedimenti. Il periodo ¢
ridotto ad un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento & stato adottato su istanza dell’imprenditore, degli
organi amministrativi dell’'impresa o dell’agente di cambio.

Art. 2 Requisiti di onorabilita
1. La carica di sindaco delle societa indicate dall’articolo 1, comma 1, non puo essere ricoperta da coloro che:

- sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi della legge 27
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Art. 148, comma 3 Testo Unico della Finanza
“Non possono essere eletti sindaci e, se eletti, decadono dall’ufficio:
a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile®,

b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della societa,
gli amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli
amministratori delle societa da questa controllate, delle societa che la controllano e di
quelle sottoposte a comune controllo;

¢) coloro che sono legati alla societa od alle societa da questa controllate od alle societa
che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori
della societa e ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo o
subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne
compromettano 'indipendenza”.

dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e
integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

- sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

- a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano 1’attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, 1’ordine pubblico e I’economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo.

2. La carica di sindaco nelle societa di cui all’articolo 1, comma 1, non puo essere ricoperta da coloro ai quali
sia stata applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso
dell’estinzione del reato.

@) “Non puo essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, I'interdetto, 'inabilitato, il fallito,
0 chi é stato condannato ad una pena che importa linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
Uincapacita ad esercitare uffici direttivi”.
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Allegato I al Regolamento delegato (UE) 14 marzo 2019, n. 980 — Schema di documento
di registrazione, in quanto richiamato dalla Scheda Due del Regolamento Emittenti

AIM

12.1

12.2

Nome, indirizzo e funzioni presso I'emittente delle seguenti persone, con
indicazione delle principali attivita da esse esercitate al di fuori dell’emittente,
allorché siano significative riguardo all’emittente stesso:

a) membri degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza;
b) soci accomandatari, se si tratta di una societa in accomandita per azioni;
¢) soci fondatori, se si tratta di una societa fondata da meno di cinque anni;

d) eventuali alti dirigenti che possono provare che I’emittente dispone di
competenza e di esperienza adeguate per la gestione della sua attivita.

Specificare la natura di eventuali rapporti di parentela esistenti tra le persone di cui
alle lettere da a) a d).

Per ogni membro degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza
dell’emittente e per ogni persona di cui al primo paragrafo, lettere b) e d), indicare
la competenza e I'esperienza in materia di gestione aziendale nonché le seguenti
informazioni:

a) denominazione di tutte le societa di capitali o di persone presso le quali
tali persone siano state membro degli organi di amministrazione, di
direzione o di sorveglianza o socio in qualsiasi momento nei cinque anni
precedenti, indicando se lo siano ancora. Non ¢ necessario elencare tutte le
imprese figlie di un emittente di cui dette persone siano anche membro
degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza;

b) indicazione di eventuali condanne in relazione a reati di frode almeno
nei cinque anni precedenti;

¢) indicazione di eventuali bancarotte, amministrazioni controllate,
liquidazioni o societa poste in liquidazione giudiziaria associate alle
persone di cui al primo paragrafo, lettere a) e d), nell’assolvimento di uno o
piu dei suddetti incarichi almeno nei cinque anni precedenti;

d) indicazione di eventuali incriminazioni ufficiali e/o sanzioni nei
confronti di tali persone da parte di autorita pubbliche o di
regolamentazione (comprese le associazioni professionali designate) e
dell’eventuale loro interdizione da parte di un organo giurisdizionale dalla
carica di membro degli organi di amministrazione, di direzione o di
sorveglianza dell’emittente o dallo svolgimento di attivita di direzione o di
gestione di emittenti almeno per i cinque anni precedenti.

Qualora non vi siano informazioni di questo tipo da comunicare, deve essere resa
una dichiarazione in tal senso.

Conflitti di interessi degli organi di amministrazione, di direzione e di sorveglianza
e degli alti dirigenti.
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Devono essere chiaramente indicati i potenziali conflitti di interessi tra gli obblighi
nei confronti dell’emittente delle persone di cui al punto 12.1 e i loro interessi
privati e/o altri obblighi. In assenza di tali conflitti, deve essere resa una
dichiarazione in tal senso.

Indicazione di eventuali accordi o intese con i principali azionisti, clienti, fornitori
o altri, a seguito dei quali le persone di cui al punto 12.1 sono state scelte quali
membri degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza o quali alti
dirigenti.

Indicazione di eventuali restrizioni concordate dalle persone di cui al punto 12.1
per quanto riguarda la cessione entro un certo periodo di tempo dei titoli
dell’emittente da esse detenuti in portafoglio.

19



Viene di seguito riportato un breve curriculum vitae di ciascuno dei candidati.

Maria Laura Spagnolo, laureata in ingegneria gestionale, gia socia fondatrice dell’Emittente, ha
maturato esperienze pregresse come responsabile amministrativo, avendo poi consolidato un
know-how specialistico nel settore energetico delle fonti rinnovabili, assumendo funzioni di
responsabilita e coordinamento amministrativo, nonché di sviluppo del business e definizione
delle strategie aziendali. E in carica come Presidente del CDA di Lemon Sistemi
dall’ammissione alle negoziazioni.

Danilo Palazzolo, laureato in economia aziendale, gia socio dell’Emittente, ha maturato
esperienza significativa come responsabile amministrativo rivestendo cariche e assumendo
partecipazioni in societa di investimento operative anche a livello internazionale nel settore
dell’innovazione tecnologica. E in carica come co-CEO di Lemon Sistemi dall’ammissione alle
negoziazioni ed ha svolto il ruolo di CFO fino all’ottobre 2026. Egli ¢ anche la figura Investor
Relator (IR) di Lemon Sistemi dall’ammissione alle negoziazioni.

Salvatore Bommarito, laureato in informatica, ha maturato esperienza significativa nel settore
dello sviluppo tecnologico, rivestendo funzioni di responsabilita amministrativa e di direzione
strategica e attivita di management della logistica. Opera nell’ambito dei rapporti con e-
Distribuzione, TERNA, GSE dal 2015 in relazione ad impianti fotovoltaici di varie dimensioni,
coordinando circa 10 risorse. E in carica come consigliere CDA di Lemon Sistemi
dall’ammissione alle negoziazioni.



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Spett.le
Lemon Sistemi S.p.A.
via [V Novembre n. 23

Balestrate (PA)
Alla cortese attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione

La sottoscritta Maria Laura Spagnolo, nata a Erice, il 18/11/1988, codice fiscale
SPGMLR80S58D423V, residente in Balestrate (PA), via IV Novembre n. 23, con la presente

DICHIARA

e diaccettare la candidatura alla carica di Consigliere di Amministrazione di [Nome Societa],
in relazione all’assemblea convocata per la nomina del Consiglio di Amministrazione per gli
esercizi 2026-2028;

e diessere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dalla normativa vigente, dallo
statuto sociale e dalle disposizioni applicabili alle societa quotate su Euronext Growth

Milan;

e dinon trovarsi in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita o decadenza prevista
dalla legge;

e diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni relative ai requisiti sopra
indicati.

Si allegano alla presente:

1. questionario requisiti;
2. copia di un documento diidentita in corso di validita;

Distinti saluti.
Balestrate, 14 maggio 2026

Firma

Mot foune %i*{/vb



QUESTIONARIO

Per: I membri del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e gli Alti

Dirigenti di I emon Sistemi S.p.A. di cui alla sezione 12 dell’Allesato I al
Regolamento delegato (UE) 14 marzo 2019, n. 980, in quanto richiamato
dalla Scheda Due del Regolamento Emittenti EGM

Il presente questionario (il “Questionario”) & stato redatto ai sensi delle disposizioni di
legge e di regolamento applicabili, al fine di consentire a Lemon Sistemi S.p.A. (la
“Societa” o “Lemon”), la predisposizione del documento di ammissione alla
negoziazione delle azioni della Societd su Euronext Growth Milan (il “Documento di
Ammissione”).



DATI PERSONALI

Nome e Cognome

Maria Laura Spagnolo

Data e luogo di nascita e nazionalita

18/11/1980 — Italiana

Indirizzo (domicilio per la carica)

Via IV Novembre 23 — Balestrate (PA)

Titolo di studio

Laura magistrale in Ingegneria Gestionale

Carica / funzione presso la Societa

Presidente CDA e AD
CEO

1. CURRICULUM VITAEE CARICHE SOCIATI

Membri del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e Alti Dirigenti di Lemon D come

individuati ai fini della_disclosure di _cui alla_sezione 12 dello Schema di Documento di

Revistrazione, Allegato I al Regolamento delegato (UE) 14 marzo 2019, n. 980, in quanto richiamato

dalla Scheda Due del Regolamento Emittenti EGM

Completare la seguente tabella con le informazioni che La riguardano (ove possibile, si

prega di allegare anche curriculum vitae).

Titolo di studio, con indicazione
della data e dellistituto presso il
quale ¢é stato conseguito

Laura magistrale in Ingegneria Gestionale
Conseguita il 13/07/2004

Presso 'Universita degli Studi di Palermo

Titoli accademici

Descrizione delle piu rilevanti
esperienze lavorative all’esterno di
Lemon (con indicazione puntuale dei
periodi durante i quali tali esperienze
sono state maturate)

Responsabile Amministrativo presso Noatel Spa
— Rimini — da Ottobre 2004 a dicembre 2013

Data di ingresso in Lemon

Socio fondatore 05/02/2009

®» Con il termine “Alri Dirigenti” ci si riferisce a “eventuali alti dirigenti che possono provare che la Societd
dispone di competenze ¢ di esperienza adeguate per la gestione della sua attivitd”. Per il testo completo si
rimanda all’estratto riportato in fondo al presente questionario.



CEO - Sviluppo business e strategia aziendale

CFO e Responsabile dell’amministrazione
Descrizione delle esperienze (delegata)
lavorative e della funzione svolta in

Vendite segmento commerciale/industriale
Lemon

Responsabile delle Risorse Umane (delegata)
Responsabile MKT (delegata)

Indicare la denominazione di tutte le societa di capitali o di persone di cui Lei sia stato
membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza negli ultimi 5 anni,
indicando se alla data odierna sia ancora membro di tali organi.

SOCIETA CARICA NELLA SOCIETA STATUS DELLA CARICA
Lemon Sistemi SPA Presidente CDA e AD In essere
AE Rinnovabili Amministratore Unico In essere




SOCIETA CARICA NELLA SOCIETA

STATUS DELLA CARICA

9. PARTECIPAZIONI / STOCK OPTION / STOCK GRANTING NELLA SOCIETA

Indicare eventuali azioni della Societa di cui ¢ titolare o di cui & beneficiario (intendendosi
con tale termine il diritto di avere o condividere, direttamente o indirettamente, anche
attraverso contratti, accordi o rapporti di vario genere, i benefici del possesso azionario, ivi
compresi a titolo esemplificativo, il diritto di voto in assemblea e/o il potere di disporre

delle azioni).

. TIPOLOGIA DI PERCENTUALE DEL
SOCIETA N. AZIONI
AZIONE CAPITALE SOCIALE (%)
Lemon Sistemi Spa 693940 8,05%

In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

Indicare eventuali stock option / stock granting ovvero altri diritti di opzione, sottoscrizione,
acquisto, assegnazione, conversione attribuiti in Suo favore e aventi ad oggetto le azioni o

altri strumenti finanziari della Societa.

PERCENTUALE DEL
SOCIETA N. AZIONI CAPITALE SOCIALE

(%)

N. OpzIONI / DATA DI
ALTRIDIRITTI| ESERCIZIO




PERCENTUALE DEL
SOCIETA N.AZIONI | CAPITALE SOCIALE
(%)

N. OpziONI / DATA DI
ALTRI DIRITTI ESERCIZIO

In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

Non sono titolare di stock option / stock granting ovvero altri diritti di opzione,
sottoscrizione, acquisto, assegnazione, conversione attribuiti in mio favore e aventi ad

oggetto le azioni o altri strumenti finanziari della Societa.

Indicare eventuali vincoli o accordi connessi alla disponibilita degli strumenti finanziari
indicati nelle tabelle sopra riportate. In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

Non sono titolare di stock option / stock granting ovvero altri diritti di opzione,
sottoscrizione, acquisto, assegnazione, conversione attribuiti in mio favore e aventi ad
oggetto le azioni o altri strumenti finanziari della Societa.

3. PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA

Indicare la denominazione di tutte le societa di capitali o di persone di cui sia stato socio
negli ultimi 5 anni, indicando se alla data odierna sia ancora socio di tali societa.

[N.B. con riferimento alle partecipazioni direttamente detenute in societd con azioni
quotate sui mercati regolamentati, segnalare soltanto le partecipazioni rilevanti ai sensi
degli artt. 120 e ss. del Testo Unico della Finanza e degli artt. 117 e ss. del
Regolamento Consob n. 11971/99, in quanto gia soggette ad obbligo di comunicazione
alla societa partecipata e alla Consob ai sensi di legge.]

DENOMINAZIONE STATUS DELLA
PARTECIPAZIONE (%)
SOCIETA PARTECIPAZIONE
Socio fino a gennaio 2022
Lemon Go s1l 20%

Non socio alla data odierna




DENOMINAZIONE STATUS DELLA
PARTECIPAZIONE (%)
SOCIETA PARTECIPAZIONE

In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

Non sono socio di alcuna societa di capitali né di persona e non lo sono stato negli ultimi 5

anni.

4. PROCEDIMENTI GIUDIZIARI
Indicare se, nel corso degli ultimi 5 anni, Lei:

a)  abbia riportato condanne in relazione a reati di frode:

Si ] No [X]

b) sia e/o sia stato associato, nell’ambito dello svolgimento dei suoi incarichi quale
membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza ovvero di alto
dirigente della Societa, ad alcun reato o fattispecie di bancarotta, amministrazione
controllata, liquidazione non volontaria ovvero altra procedura di natura



concorsuale:
Si [] No X]

¢) sia e/o sia stato oggetto di incriminazioni ufficiali e/o di sanzioni da parte di
autorita pubbliche o di regolamentazione (comprese le associazioni professionali
designate) o sia stato interdetto da parte di un tribunale dalla carica di membro degli
organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza della Societa o dallo
svolgimento di attivita di direzione o di gestione di qualsiasi altra societa quotata:

Si [l No [X]

d) sia stato condannato a seguito di procedimenti penali ovvero risulti attualmente
imputato in procedimenti penali pendenti:

Si [ No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

Indicare se Lei sia e/o sia stato oggetto di procedimenti giudiziari, incriminazioni,
sanzioni, decreti o provvedimenti, in aggiunta a quelli precedentemente descritti, che
risultino rilevanti ai fini della valutazione della Sua capacita o integrita nell’agire in qualita
amministratore, sindaco o dirigente e che debba essere comunicato ad un investitore:

Si ] No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

Indicare se Lei, direttamente o indirettamente (anche per il tramite di societa direttamente
o indirettamente controllate), sia e/o sia stato controparte della Societa in un
procedimento giudiziario rilevante nei confronti della Societa:

si ] No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:




5. PRATICHE ILLECITE

Indicare se, a Vostra conoscenza, nel corso degli ultimi 5 anni, la Societa o uno dei suoi
amministratori, dirigenti o dipendenti, agendo per conto della Societa, anche
indirettamente abbiano:

a) offerto, promesso di pagare, o autorizzato il pagamento di valori nei confronti di un
impiegato o rappresentante di un ufficio pubblico al fine di indurre o evitare di
compiere un non corretto e diligente esercizio dei propri doveri pubblici o di
ottenere, direttamente o indirettamente, impropri vantaggi:

Si [] No  [X]

In caso di risposta affermativa a una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

b) creato o mantenuto conti correnti o fondi che non siano stati pienamente e
accuratamente riflessi nei libri contabili o le cui somme siano state spese o utilizzate
e non pienamente e accuratamente riportate nei libri contabili:

si L[] No [X]

In caso di risposta affermativa a una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

¢) evitato di condurre analisi o controlli rilevanti su soggetti che svolgono la funzione
di mediatori o intermediari nell’interesse della Societa nonostante la presenza di
gravi e rilevanti indizi tali da suggerire I'esistenza di comportamenti illeciti da parte
di tali soggetti nello svolgimento del proprio incarico:

Si L No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

d) evitato di investigare ed eseguire approfondimenti adeguati in seguito all'apertura
formale di procedimenti giudiziari per reati di corruzione in cui siano coinvolti la
Societa:



Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
- descrizione delle fattispecie:

6. RAPPORTI CON LA SOCIETA — CONFLITTI DI INTERESSE

Indicare se sussistano contratti, interessi di natura economica o rapporti di parentela con
azionisti che detengano, direttamente o indirettamente, pitt del 2% del capitale sociale
della Societa:

Si [X] No L1
In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Sono sposata con I’azionista Vincenzo Palazzolo

Sono sorella dell’azionista Salvatore Spagnolo

Sono prima cugina acquisita dell’azionista Danilo Palazzolo

Sono prima cugina acquisita dell’azionista Eloisa Palazzolo

Indicare se Lei abbia concluso contratti di qualsiasi natura aventi ad oggetto strumenti
finanziari della Societa:

Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se Lei abbia concluso accordi di qualsiasi natura con la Societa:
Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se la Societa abbia concesso prestiti 0 garanzie in Suo favore:
Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:




Indicare se sussistano potenziali conflitti di interessi tra 1 Suoi obblighi nei confronti della
Societa e i Suoi interessi privati e/o altri obblighi:

Si [ No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se sussistano accordi o intese con i principali azionisti, clienti, fornitori della
Societa ovvero con altri soggetti, a seguito dei quali Lei € stato scelto quale membro degli
organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza o dirigente della Societa:

Si [ No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se sussistano rapporti di parentela con membri degli organi di amministrazione,
di direzione o di vigilanza o con i dirigenti della Societa:

Si [X] No .1
In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie.
Sono sposato con il Responsabile Tecnico Vincenzo Palazzolo.
Sono prima cugina acquisita del co-CEO Danilo Palazzolo

7. REQUISITI DI INDIPENDENZA DEI SINDACI E DEGLI AMMINISTRATORI
INDIPENDENTI

Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti, confermare il
possesso dei requisiti di indipendenza equivalenti a quelli di cui all’art. 148, comma 3, del
Testo Unico della Finanza (si veda allegato per sintesi delle disposizioni):

Si ] No [1

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa:

10



8.  REQUISITI DI ONORABILITA

Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di onorabilita, confermare il possesso dei
requisiti di onorabilita equivalenti a quelli di cui agli articoli 147-quinquies del Testo Unico
della Finanza (si veda allegato per sintesi delle disposizioni):

Si [X] No ]

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa:

9.  ULTERIORI REQUISITI DA NORMATIVA DI SETTORE DEI COMPONENTI DEGLI
ORGANI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO E DEGLI ALTI DIRIGENTI

Si prega di confermare la sussistenza degli ulteriori requisiti eventualmente richiesti dalla
normativa di settore per i componenti degli organi di amministrazione, direzione e
controllo e per gli Alti Dirigenti:

Si X No L]
* * *

Il sottoscritto conferma di aver fornito le risposte al presente Questionario in maniera
completa e corretta.

14 maggio 2026
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ALLEGATO
D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (Testo Unico della Finanza)
Art. 147-ter, comma 4 Testo Unico della Finanza

“[...], almeno uno dei componenti del consiglio di amministrazione, ovvero due se il
consiglio di amministrazione sia composto da pi di sette componenti, devono possedere i
requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall’articolo 148, comma 3, nonché, se lo
statuto lo prevede, gli ulteriori requisiti previsti da codici di comportamento redatti da
societa di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di categoria. [...]".

Art. 147-quinguies, comma 1 Testo Unico della Finanza

“I soggetti che svolgono funzioni di amministrazione e direzione devono possedere i
requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo con il regolamento
emanato dal Ministro della giustizia ai sensi dell’articolo 148, comma 4 ®”,

Q) Regolamento Ministero della Giustizia (n. 162 del 30.3.2000):
Art. I Requisiti di professionalitd

1. Le societa italiane con azioni quotate nei mercati regolamentati italiani o di altri Paesi dell’Unione europea
scelgono tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato lattivita di controllo legale dei
conti per un periodo non inferiore a tre anni, almeno uno dei sindaci effettivi, se questi sono in numero di tre,
almeno due dei sindaci effettivi, se questi sono in numero superiore a tre e, in entrambi i casi, almeno uno dei
sindaci supplenti.

2. 1 sindaci che non sono in possesso del requisito previsto dal comma 1 sono scelti tra coloro che abbiano
maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:

- attivitd di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societd di capitali che
abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero

- attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attivitd dell’impresa, ovvero

- funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio,
finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di attivity
dell'impresa.

3. Aifini di quanto previsto dal comma 2, lettere b), e ¢), gli statuti specificano le materie e i settori di attivita
strettamente attinenti a quello dell'impresa. Gli statuti possono prevedere ulteriori condizioni aggiuntive per la
sussistenza dei requisiti di professionalita previsti dai commi precedenti.

4. Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i
due esercizi precedenti 'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso hanno svolto funzioni di
amministrazione, direzione o controllo in imprese:

- sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

- operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria.

5. Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato adottato il
provvedimento di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201,
comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si trovano in stato di
esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato.

6. Il divieto di cui ai commi 4 e 5 ha la durata di tre anni dall’adozione dei relativi provvedimenti. 11 periodo &
tidotto ad un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento & stato adottato su istanza dell’imprenditore, degli
organi amministrativi dell’impresa o dell’agente di cambio.

Art. 2 Requisiti di onorabilita
1. La carica di sindaco delle societa indicate dall’articolo 1, comma 1, non pud essere ricoperta da coloro che:

- sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autorit giudiziaria ai sensi della legge 27
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Art. 148, comma 3 Testo Unico della Finanza
“Non possono essere eletti sindaci e, se eletti, decadono dall’ufficio:
a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile®®;

b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della societa,
gli amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli
amministratori delle societd da questa controllate, delle societa che la controllano e di
quelle sottoposte a comune controllo;

c) coloro che sono legati alla societa od alle societa da questa controllate od alle societa
che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori
della societd e ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo o
subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne
compromettano I'indipendenza”.

dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e
integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

- sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

- a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e 'economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo.

2. La carica di sindaco nelle societa di cui all’articolo 1, comma 1, non puo essere ricoperta da coloro ai quali
sia stata applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b}, salvo il caso
dell’estinzione del reato.

@] “Now pub essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, I'interdetto, I'inabilitato, il fallito,
o chi é stato condannato ad una pena che importa linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
Uincapacitd ad esercitare uffici direttivi” .
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Allegato I al Regolamento delegato (UE) 14 marzo 2019, n. 980 — Schema di documento
di registrazione, in quanto richiamato dalla Scheda Due del Resolamento Emittenti

AIM

12.1

12.2

Nome, indirizzo e funzioni presso lemittente delle seguenti persone, con
indicazione delle principali attivitd da esse esercitate al di fuori dell’emittente,
allorché siano significative riguardo all’emittente stesso:

a) membri degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza;
b) soci accomandatari, se si tratta di una societa in accomandita per azioni;
¢) soci fondatori, se si tratta di una societa fondata da meno di cinque anni;

d) eventuali alti dirigenti che possono provare che I'emittente dispone di
competenza e di esperienza adeguate per la gestione della sua attivita.

Specificare la natura di eventuali rapporti di parentela esistenti tra le persone di cui
alle lettere da a) a d).

Per ogni membro degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza
dell’emittente e per ogni persona di cui al primo paragrafo, lettere b) e d), indicare
la competenza e I'esperienza in materia di gestione aziendale nonché le seguenti
informazioni:

a) denominazione di tutte le societa di capitali o di persone presso le quali
tali persone siano state membro degli organi di amministrazione, di
direzione o di sorveglianza o socio in qualsiasi momento nei cinque anni
precedenti, indicando se lo siano ancora. Non & necessario elencare tutte le
imprese figlie di un emittente di cui dette persone siano anche membro
degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza;

b) indicazione di eventuali condanne in relazione a reati di frode almeno
nei cinque anni precedenti;

¢) indicazione di eventuali bancarotte, amministrazioni controllate,
liquidazioni o societd poste in liquidazione giudiziaria associate alle
persone di cui al primo paragrafo, lettere a) e d), nell’assolvimento di uno o
piu dei suddetti incarichi almeno nei cinque anni precedenti;

d) indicazione di eventuali incriminazioni ufficiali e/o sanzioni nei
confronti di tali persone da parte di autorita pubbliche o di
regolamentazione (comprese le associazioni professionali designate) e
dell’eventuale loro interdizione da parte di un organo giurisdizionale dalla
carica di membro degli organi di amministrazione, di direzione o di
sorveglianza dell’emittente o dallo svolgimento di attivita di direzione o di
gestione di emittenti almeno per i cinque anni precedenti.

Qualora non vi siano informazioni di questo tipo da comunicare, deve essere resa
una dichiarazione in tal senso.

Conflitti di interessi degli organi di amministrazione, di direzione e di sorveglianza
e degli alti dirigenti.
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Devono essere chiaramente indicati i potenziali conflitti di interessi tra gli obblighi
nei confronti dell’emittente delle persone di cui al punto 12.1 e i loro interessi
privati e/o altri obblighi. In assenza di tali conflitti, deve essere resa una
dichiarazione in tal senso.

Indicazione di eventuali accordi o intese con i principali azionisti, clienti, fornitori
o altri, a seguito dei quali le persone di cui al punto 12.1 sono state scelte quali
membri degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza o quali alti
dirigenti.

Indicazione di eventuali restrizioni concordate dalle persone di cui al punto 12.1
per quanto riguarda la cessione entro un certo periodo di tempo dei titoli
dell’emittente da esse detenuti in portafoglio.
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Spett.le
Lemon Sistemi S.p.A.
via IV Novembre n. 23

Balestrate (PA)
Alla cortese attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione

Il sottoscritto Danilo Palazzolo, nato a Palermo, il 11/12/1982, codice fiscale PLZDNL82T11G273C,
residente in Balestrate (PA), Viale Belvedere n. 1, con la presente

DICHIARA

o diaccettare la candidatura alla carica di Consigliere di Amministrazione di Lemon Sistemi
spa, in relazione all’assemblea convocata per la nomina del Consiglio di Amministrazione
per gli esercizi 2026-2028;

e diessere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dalla normativa vigente, dallo
statuto sociale e dalle disposizioni applicabili alle societa quotate su Euronext Growth

Milan;

e dinon trovarsi in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita o decadenza prevista
dalla legge;

e diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni relative ai requisiti sopra
indicati.

Si allegano alla presente:

1. questionario requisiti;
2. copia di un documento di identita in corso di validita;

Distinti saluti.

Balestrate, 14 maggio 2026




Per:

I1 presente questionario (il “Questionario”) ¢ stato redatto ai sensi delle disposizioni di

legge e di regolamento applicabili, al fine di consentire a Lemon Sistemi S.p.A. (la
“Societa” o “Lemon”), la predisposizione del documento di ammissione alla
negoziazione delle azioni della Societa su Euronext Growth Milan (il “Documento di

Ammissione”).




ATI NALI

Nome e Cognome Danilo Palazzolo

Data e luogo di nascita e nazionalita 11/12/1982; Palermo; Italiana

Indirizzo (domicilio per la carica) | Viale Belvedere n. 1, 90041, Balestrate (PA)
Titolo di studio Laurea
Carica / funzione presso la Societa | Amministratore con deleghe; IR

A CURRICULUM VITAE E CARICHE SOCIALI

Membri del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e Alti Dirigenti di Lemon ¥ come
individuati ai fini della disclosure di cui alla sezione 12 dello Schema di Documento di

Registrazione, Allegato I al Regola 0 delegato 14 marzo 2019, n. in richiama

dalla Scheda Due del Regolamento Emittenti EGM

Completare la seguente tabella con le informazioni che La riguardano (ove possibile, si
prega di allegare anche curriculum vitae).

T
!
H

Titolo di studio, con indicazione
della data e dell’istituto presso il
quale ¢ stato conseguito

Laurea in Economia Aziendale Universita

Commerciale Luigi Bocconi

Titoli accademici

Descrizione delle pia rilevanti
esperienze lavorative all’esterno di

Lemon (con indicazione puntuale dei 2010-oggi Investitore Palazzolo Investimentos

periodi durante i quali tali esperienze | e
sono state maturate)
B g |
Data di ingresso in Lemon ‘ 26/11/2021
Descrizione  delle  esperienze Socio Investitore — CFO — IR — co-CEO

lavorative e della funzione svolta in

@) Con il termine “Alti Dirigenti” ci si riferisce a “eventuali alti dirigenti che possono provare che la Societd
dispone di competenze e di esperienza adeguate per la gestione della sua attivita”. Per il testo completo si
rimanda all’estratto riportato in fondo al presente questionario.
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Indicare la denominazione di tutte le societa di capitali o di persone di cui Lei sia stato
membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza negli ultimi 5 anni,
indicando se alla data odierna sia ancora membro di tali organi.

SOCIETA CARICA NELLA SOCIETA STATUS DELLA CARICA
Clausia Fze Amministratore In essere
Agapetel pte Itd Amministratore Cessata
2com2 Itd Amministratore In essere
Orasetill pte Itd Amministratore Cessata
PDH Sl Amministratore Cessata
PEA S.1l Amministratore Cessata




SOCIETA

CARICA NELLA SOCIETA

STATUS DELLA CARICA

2 ARTECIPAZIONI / ST\ PTION / ST RANTIN

Indicare eventuali azioni della Societa di cui é titolare o di cui é beneficiario (intendendosi
con tale termine il diritto di avere o condividere, direttamente o indirettamente, anche
attraverso contratti, accordi o rapporti di vario genere, i benefici del possesso azionario, ivi
compresi a titolo esemplificativo, il diritto di voto in assemblea e/o il potere di disporre

delle azioni).
g A TIPOLOGIA DI N A PERCENTUALE DEL
OCEE AZIONE CAPITALE SOCIALE (%)
Lemon Sistemi | Azione Ordinaria 3.717.860 43,10%

SpA

In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

Indicare eventuali stock option / stock granting ovvero altri diritti di opzione, sottoscrizione,
acquisto, assegnazione, conversione attribuiti in Suo favore e aventi ad oggetto le azioni o
altri strumenti finanziari della Societa.

SOCIETA

PERCENTUALE DEL
N.AZIONI | CAPITALE SOCIALE
(%)

N. OPZIONI / DATA DI
ALTRIDIRITTI, ESERCIZIO

Lemon sistemi
Spa

Ottobre 2026
Warrant

204.000

Y




In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

Indicare eventuali vincoli o accordi connessi alla disponibilita degli strumenti finanziari
indicati nelle tabelle sopra riportate. In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

Non sono titolare di stock option / stock granting ovvero altri diritti di opzione,
sottoscrizione, acquisto, assegnazione, conversione attribuiti in mio favore e aventi ad
oggetto le azioni o altri strumenti finanziari della Societa.

3. PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA

Indicare la denominazione di tutte le societa di capitali o di persone di cui sia stato socio
negli ultimi 5 anni, indicando se alla data odierna sia ancora socio di tali societa.

[N.B. con riferimento alle partecipazioni direttamente detenute in societa con azioni
quotate sui mercati regolamentati, segnalare soltanto le partecipazioni rilevanti ai sensi
degli artt. 120 e ss. del Testo Unico della Finanza e degli artt. 117 e ss. del
Regolamento Consob n. 11971/99, in quanto gia soggette ad obbligo di comunicazione
alla societa partecipata e alla Consob ai sensi di legge.]

Palazzolo Investimentos

Fath Socio

86%

DENOMINAZIONE | STATUS DELLA
PARTECIPAZIONE (%) !
SOCIETA é PARTECIPAZIONE
Clausia Fze | 100% Socio
1
Agapetel pte Itd | 100% | Non socio
2com? Itd 100% | Socio
Orasetill pte Itd 100% ; Non socio
PDH S.rl. 100% | Socio
!
|
}




DENOMINAZIONE 2 STATUS DELLA
| PARTECIPAZIONE (%) ;
SOCIETA | | PARTECIPAZIONE

e em———

In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

4. PROCEDIMENTI GIUDIZIARI
Indicare se, nel corso degli ultimi 5 anni, Lei:

a)  abbia riportato condanne in relazione a reati di frode:
si L] No [X]

b) sia e/o sia stato associato, nell’ambito dello svolgimento dei suoi incarichi quale
membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza ovvero di alto
dirigente della Societa, ad alcun reato o fattispecie di bancarotta, amministrazione
controllata, liquidazione non volontaria ovvero altra procedura di natura
concorsuale:

Si [ No [X]

c) sia e/o sia stato oggetto di incriminazioni ufficiali e/o di sanzioni da parte di
autorita pubbliche o di regolamentazione (comprese le associazioni professionali
designate) o sia stato interdetto da parte di un tribunale dalla carica di membro degli
organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza della Societa o dallo
svolgimento di attivita di direzione o di gestione di qualsiasi altra societa quotata:

Si [] No [X]

d) sia stato condannato a seguito di procedimenti penali ovvero risulti attualmente
imputato in procedimenti penali pendenti:

Si [} No [X] W{



In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

Indicare se Lei sia e/o sia stato oggetto di procedimenti giudiziari, incriminazioni,
sanzioni, decreti o provvedimenti, in aggiunta a quelli precedentemente descritti, che
risultino rilevanti ai fini della valutazione della Sua capacita o integrita nell’agire in qualita
amministratore, sindaco o dirigente e che debba essere comunicato ad un investitore:

Si 1} No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

Indicare se Lei, direttamente o indirettamente (anche per il tramite di societa direttamente
o indirettamente controllate), sia e/o sia stato controparte della Societa in un
procedimento giudiziario rilevante nei confronti della Societa:

Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

9. TT ILLECITE

Indicare se, a Vostra conoscenza, nel corso degli ultimi 5 anni, la Societa o uno dei suoi
amministratori, dirigenti o dipendenti, agendo per conto della Societa, anche
indirettamente abbiano:

a) offerto, promesso di pagare, o autorizzato il pagamento di valori nei confronti di un
impiegato o rappresentante di un ufficio pubblico al fine di indurre o evitare di
compiere un non corretto e diligente esercizio dei propri doveri pubblici o di
ottenere, direttamente o indirettamente, impropri vantaggi:

Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa a una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:




b) creato o mantenuto conti correnti o fondi che non siano stati pienamente e
accuratamente riflessi nei libri contabili o le cui somme siano state spese o utilizzate
€ non pienamente e accuratamente riportate nei libri contabili:

S No [X]

In caso di risposta affermativa a una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

¢) evitato di condurre analisi o controlli rilevanti su soggetti che svolgono la funzione
di mediatori o intermediari nell’interesse della Societa nonostante la presenza di
gravi e rilevanti indizi tali da suggerire I’esistenza di comportamenti illeciti da parte
di tali soggetti nello svolgimento del proprio incarico:

O No - "$X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

d) evitato di investigare ed eseguire approfondimenti adeguati in seguito all’apertura
formale di procedimenti giudiziari per reati di corruzione in cui siano coinvolti la
Societa:

. & No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

6. RAPPORTI CON LA SOCIETA — CONFLITTI DI INTERESSE

Indicare se sussistano contratti, interessi di natura economica o rapporti di parentela con
azionisti che detengano, direttamente o indirettamente, pit del 2% del capitale sociale
della Societa:



Si [X] No 1]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se Lei abbia concluso contratti di qualsiasi natura aventi ad oggetto strumenti
finanziari della Societa:

5 14 No "X}

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se Lei abbia concluso accordi di qualsiasi natura con la Societa:
Si  [X] No ]
In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Contratto di acquisto impianti attraverso PEA s.r.l. di cui PDH srl, detiene il 95%, di cui
Danilo Palazzolo detiene il 100%

Indicare se la Societa abbia concesso prestiti 0 garanzie in Suo favore:
- Y No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se sussistano potenziali conflitti di interessi tra 1 Suoi obblighi nei confronti della
Societa e 1 Suoi interessi privati e/o altri obblighi:

80K M. 4 )
In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Contratto di acquisto impianti attraverso PEA s.r.l. di cui PDH srl, detiene il 95%, di cui
Danilo Palazzolo detiene il 100% }



Indicare se sussistano accordi o intese con i principali azionisti, clienti, fornitori della
Societa ovvero con altri soggetti, a seguito dei quali Lei € stato scelto quale membro degli
organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza o dirigente della Societa:

Si LX) No ]
In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Contratto di acquisto impianti attraverso PEA s.r.l. di cui PDH srl, detiene il 95%, di cui
Danilo Palazzolo detiene il 100%

Indicare se sussistano rapporti di parentela con membri degli organi di amministrazione,
di direzione o di vigilanza o con i dirigenti della Societa:

Si [X] No L]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie.

Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti, confermare il
possesso dei requisiti di indipendenza equivalenti a quelli di cui all’art. 148, comma 3, del
Testo Unico della Finanza (si veda allegato per sintesi delle disposizioni):

Si ] No 1}

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa:

8. REQUISITI DI ONORABILITA

Al fini di valutare la sussistenza dei requisiti di onorabilita, confermare il possesso dei
requisiti di onorabilita equivalenti a quelli di cui agli articoli 147-quinguies del Testo Unico
della Finanza (si veda allegato per sintesi delle disposizioni):

Si [X] Ne' L]

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa:

't
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9. ULTERIORI REQUISITI DA NORMATIVA DI SETTORE DEI COMPONENTI DEGLI
OR E E DEGLI ALTI DIRIGENTI

Si prega di confermare la sussistenza degli ulteriori requisiti eventualmente richiesti dalla
normativa di settore per i componenti degli organi di amministrazione, direzione e
controllo e per gli Alti Dirigenti:

Si [X] No [

11 sottoscritto conferma di aver fornito le risposte al presente Questionario in maniera
completa e corretta.

Luogo e data
Balestrate, 14 maggio 2026

Firma:
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ALLEGATO
D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (Testo Unico della Finanza)
Art. 147-ter, comma 4 Testo Unico della Finanza

“[...], almeno uno dei componenti del consiglio di amministrazione, ovvero due se il
consiglio di amministrazione sia composto da piu di sette componenti, devono possedere i
requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall’articolo 148, comma 3, nonché, se lo
statuto lo prevede, gli ulteriori requisiti previsti da codici di comportamento redatti da
societa di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di categoria. [...]".

Ant. 147-quinquies, comma 1 Testo Unico della Finanza

“I soggetti che svolgono funzioni di amministrazione e direzione devono possedere i
requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo con il regolamento
emanato dal Ministro della giustizia ai sensi dell’articolo 148, comma 4 ®”.

Q) Regolamento Ministero della Giustizia (n. 162 del 30.3.2000):
Art. 1 Requisiti di professionalita
1. Le societa italiane con azioni quotate nei mercati regolamentati italiani o di altri Paesi dell’Unione europea
scelgono tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato I'attivita di controllo legale dei
conti per un periodo non inferiore a tre anni, almeno uno dei sindaci effettivi, se questi sono in numero di tre,
almeno due dei sindaci effettivi, se questi sono in numero superiore a tre e, in entrambi i casi, almeno uno dei
sindaci supplenti.
2. I sindaci che non sono in possesso del requisito previsto dal comma 1 sono scelti tra coloro che abbiano
maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:
- attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che
abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero
- attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all’attivita dell’impresa, ovvero
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio,
finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di attivita
dell’impresa.
3. Al fini di quanto previsto dal comma 2, lettere b), e c), gli statuti specificano le materie e i settori di attivita
strettamente attinenti a quello dell’impresa. Gli statuti possono prevedere ulteriori condizioni aggiuntive per la
sussistenza dei requisiti di professionalita previsti dai commi precedenti.
4. Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i
due esercizi precedenti I’adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso hanno svolto funzioni di
amministrazione, direzione o controllo in imprese:

- sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

- operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria.

5. Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato adottato il
provvedimento di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall’articolo 201,
comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si trovano in stato di
esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato.

6. 11 divieto di cui ai commi 4 e 5 ha la durata di tre anni dall’adozione dei relativi provvedimenti. Il periodo é
ridotto ad un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento é stato adottato su istanza dell’imprenditore, degli
organi amministrativi dell’impresa o dell’agente di cambio.

Art. 2 Requisiti di onorabilita
1. La carica di sindaco delle societa indicate dall’articolo 1, comma 1, non puo essere ricoperta da coloro che:

- sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi della legge 27

/,
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Art. 148, comma 3 Testo Unico della Finanza
“Non possono essere eletti sindaci e, se eletti, decadono dall’ufficio:
a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile'®;

b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della societa,
gli amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli
amministratori delle societa da questa controllate, delle societa che la controllano e di
quelle sottoposte a comune controllo;

¢) coloro che sono legati alla societa od alle societa da questa controllate od alle societa
che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori
della societa e ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo o
subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne
compromettano I'indipendenza”.

dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e
integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;
- sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

- a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l’attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine pubblico e I’economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo.

2. La carica di sindaco nelle societa di cui all’articolo 1, comma 1, non puo essere ricoperta da coloro ai quali
sia stata applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso
dell'estinzione del reato.

@) “Non puo essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, l'interdetto, inabilitato, il fallito,
o chi é stato condannato ad una pena che importa linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
Pincapacita ad esercitare uffici direttivi” .
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12.2

R 1 14 0 2019, n. 980 — di documen

Nome, indirizzo e funzioni presso l'emittente delle seguenti persone, con
indicazione delle principali attivita da esse esercitate al di fuori dell’emittente,
allorché siano significative riguardo all’emittente stesso:

a) membri degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza;
b) soci accomandatari, se si tratta di una societa in accomandita per azioni,
¢) soci fondatori, se si tratta di una societa fondata da meno di cinque anni;

d) eventuali alti dirigenti che possono provare che I'emittente dispone di
competenza e di esperienza adeguate per la gestione della sua attivita.

Specificare la natura di eventuali rapporti di parentela esistenti tra le persone di cui
alle lettere da a) a d).

Per ogni membro degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza
dell’emittente e per ogni persona di cui al primo paragrafo, lettere b) e d), indicare
la competenza e I'esperienza in materia di gestione aziendale nonché le seguenti
informazioni:

a) denominazione di tutte le societa di capitali o di persone presso le quali
tali persone siano state membro degli organi di amministrazione, di
direzione o di sorveglianza o socio in qualsiasi momento nei cinque anni
precedenti, indicando se lo siano ancora. Non & necessario elencare tutte le
imprese figlie di un emittente di cui dette persone siano anche membro
degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza;

b) indicazione di eventuali condanne in relazione a reati di frode almeno
nei cinque anni precedenti;

¢) indicazione di eventuali bancarotte, amministrazioni controllate,
liquidazioni o societa poste in liquidazione giudiziaria associate alle
persone di cui al primo paragrafo, lettere a) e d), nell’assolvimento di uno o
pit dei suddetti incarichi almeno nei cinque anni precedenti;

d) indicazione di eventuali incriminazioni ufficiali e/o sanzioni nei
confronti di tali persone da parte di autorita pubbliche o di
regolamentazione (comprese le associazioni professionali designate) e
dell’eventuale loro interdizione da parte di un organo giurisdizionale dalla
carica di membro degli organi di amministrazione, di direzione o di
sorveglianza dell’emittente o dallo svolgimento di attivita di direzione o di
gestione di emittenti almeno per i cinque anni precedenti.

Qualora non vi siano informazioni di questo tipo da comunicare, deve essere resa
una dichiarazione in tal senso.

Conflitti di interessi degli organi di amministrazione, di direzione e di sorveglianza
e degli alti dirigenti.
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Devono essere chiaramente indicati i potenziali conflitti di interessi tra gli obblighi
nei confronti dell’emittente delle persone di cui al punto 12.1 e i loro interessi
privati e/o altri obblighi. In assenza di tali conflitti, deve essere resa una
dichiarazione in tal senso.

Indicazione di eventuali accordi o intese con 1 principali azionisti, clienti, fornitori
o altri, a seguito dei quali le persone di cui al punto 12.1 sono state scelte quali
membri degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza o quali alti
dirigenti.

Indicazione di eventuali restrizioni concordate dalle persone di cui al punto 12.1
per quanto riguarda la cessione entro un certo periodo di tempo dei titoli
dell’emittente da esse detenuti in portafoglio.
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Spett.le
Lemon Sistemi S.p.A.
via IV Novembre n. 23

Balestrate (PA)
Alla cortese attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione

Il sottoscritto Bommarito Salvatore , nato a Alcamo, il 09/03/1983, codice fiscale
BMMSVT83C09A176R, residente in Balestrate (PA), Via Giliberto 53, con la presente

DICHIARA

o diaccettare [a candidatura alla carica di Consigliere di Amministrazione di [Nome Societ3],
in relazione all’assemblea convocata per la nomina del Consiglio di Amministrazione per gli
esercizi 2026-2028;

¢ di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dalla normativa vigente, dallo
statuto sociale e dalle disposizioni applicabili alle societa quotate su Euronext Growth

Milan;

¢ dinon trovarsi in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita o decadenza prevista
dalla legge;

¢ diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni relative ai requisiti sopra
indicati.

Si allegano alla presente:

1. questionario requisiti;
2. copia di un documento di identita in corso di validita;

Distinti saluti.

Balestrate, 14 maggio 2026

PR (%

Firma



UESTIONARIO

Per: I membri del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e gli Alti

Dirigenti di Lemon Sistemi S.p.A. di cui alla sezione 12 dell’Allegato 1 al

Regolamento delegato (UE) 14 marzo 2019, n. 980, in quanto richiamato
dalla Scheda Due del Regolamento Emittenti EGM

Il presente questionario (il “Questionario”) ¢ stato redatto ai sensi delle disposizioni di
legge e di regolamento applicabili, al fine di consentire a Lemon Sistemi S.p.A. (la
“Societa” o “Lemon”), la predisposizione del documento di ammissione alla
negoziazione delle azioni della Societa su Euronext Growth Milan (il “Documento di
Ammissione”).

Il presente Questionario dovra essere interamente compilato, debitamente sottoscritto e
restituito, tramite e-mail, ai seguent: indirizzi ebrillante@gattai.it e ssiciliani@gattai.it.

Con le medesime modalita dovranno altresi essere comunicati gli eventuali aggiornamenti
e/0 modifiche delle informazioni da Lei fornite, che dovessero rendersi necessari tra la
data di sottoscrizione del presente Questionario e la data dell’offerta descritta nel
Documento di Ammissione.

Per qualsiasi informazione o chiarimento relativo al presente Questionario, si prega di
contattare agli avv.ti Edoardo Brillante o Simona Siciliani al seguente numero di telefono
+39 0230323232, o ai seguenti indirizzi e-mail ebrillante@gattai.it e ssiciliani@gattai.it.



DATI PERSONALI

Nome e Cognome Salvatore Bommarito

Data e luogo di nascita e nazionalita 09/03/1983 — Alcamo (TP) - Italiana
Indirizzo (domicilio per la carica) Via Giliberto 53

Titolo di studio Laurea Triennale in Informatica
Carica / funzione presso la Societa Consigliere del CDA

1. CURRICULUM VITAEE CARICHE SOCTALI

Membri del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e Alti Dirigenti di Lemon D come

individuati ai fint della disclosure di cui alla sezione 12 dello Schema di Documento di

Registrazione, Allegato I al Regolamento delegato (UE) 14 marzo 2019, n. 980, in quanto richiamato

dalla Scheda Due del Regolamento Emittenti EGM

Completare la seguente tabella con le informazioni che La riguardano (ove possibile, si
prega di allegare anche curriculum vitae).

Titolo di studio, con indicazione
della data e dell’istituto presso il
quale é stato conseguito

Diploma di maturita scientifica — Luglio 2003 -
Liceo Scientifico Santi Savarino Partinico(PA)

Laurea Triennale in Informatica — 25/03/2014 -

Titoli accademici Facolta Scienze MM.FF.NN, Ateneo di Palermo

3 . F ] Ottobre 2011 - Febbraio 2012
Descrizione delle pia rilevanti

esperienze lavorative all’esterno di
Lemon (con indicazione puntuale dei
periodi durante i quali tali esperienze 2006-2016
sono state maturate)

Tirocinio presso Comune di Balestrate: Sviluppo
sito web, assistenza informatica

Assistenza Informatica

Data di ingresso in Lemon Settembre 2016

Q) Con il termine “Alti Dirigenti” ci si riferisce a “eventuali altf dirigenti che possono provare che la Societd
dispone di competenze e di esperienza adeguate per la gestione della sua ativitd”. Per il testo completo si
72 7 1 4 g i
rimanda all’estratto riportato in fondo al presente questionario.



Settembre 2016 — Settembre 2017
Operatore Amministrativo

Aprile 2019 — Aprile 2020

Descrizione delle esperienze . - . . .
) i . Tecnico gestore di reti e sistemi informatici

lavorative e della funzione svolta in

Lemon Giugno 2020 — Oggi

Consigliere del CDA

Sviluppo Strategie amministrative, logistiche,
economiche e di management

Indicare la denominazione di tutte le societa di capitali o di persone di cui Lei sia stato
membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza negli ultimi 5 anni,
indicando se alla data odierna sia ancora membro di tali organi.

SOCIETA CARICA NELLA SOCIETA STATUS DELLA CARICA

Lemon Sistemi SPA Consigliere del CDA In essere




SOCIETA

CARICA NELLA SOCIETA

STATUS DELLA CARICA

2.  PARTECIPAZIONI / STOCK OPTION / STOCK GRANTING NELLA SOCIETA

Indicare eventuali azioni della Societa di cui & titolare o di cui & beneficiario (intendendosi
con tale termine il diritto di avere o condividere, direttamente o indirettamente, anche
attraverso contratti, accordi o rapporti di vario genere, 1 benefici del possesso azionario, ivi
compresi a titolo esemplificativo, il diritto di voto in assemblea e/o il potere di disporre

delle azioni).

TIPOLOGIA DI PERCENTUALE DEL
SOCIETA N. AZIONI
AZIONE CAPITALE SOCIALE (%)
Lemon Sistemi Ordinaria 11812 2,74%

SPA

In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

Indicare eventuali stock option / stock granting ovvero altri diritti di opzione, sottoscrizione,
acquisto, assegnazione, conversione attribuiti in Suo favore e aventi ad oggetto le azioni o
altri strumenti finanziari della Societa.



PERCENTUALE DEL
SOCIETA N. AZIONI CAPITALE SOCIALE
(%)

N. OPZIONI / DATADI
ALTRI PIRITTI ESERCIZIO

In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

Non sono titolare di stock option / stock granting ovvero altri diritti di opzione,
sottoscrizione, acguisto, assegnazione, conversione attribuiti in mio favore ¢ aventi ad
oggetto le azioni o altri strumenti finanziari della Societa.

Indicare eventuali vincoli o accordi connessi alla disponibilita degli strumenti finanziari
indicati nelle tabelle sopra riportate. In assenza, fornire una dichiarazione negativa;

Non sono titolare di stock option / stock granting ovvero altri diritti di opzione,
sottoscrizione, acquisto, assegnazione, conversione attribuiti in mio favore e aventi ad
oggetto le azioni o altri strumenti finanziari della Societa.

3. PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA

Indicare la denominazione di tutte le societa di capitali o di persone di cui sia stato socio
negli ultimi 5 anni, indicando se alla data odierna sia ancora socio di tali societa.

[N.B. con riferimento alle partecipazioni direttamente detenute in societa con azioni
quotate sui mercati regolamentati, segnalare soltanto le partecipazioni rilevanti ai sensi
degli artt. 120 e ss. del Testo Unico della Finanza e degli artt. 117 e ss. del
Regolamento Consob n. 11971/99, in quanto gia soggette ad obbligo di comunicazione
alla societa partecipata ¢ alla Consob ai sensi di legge.]

DENOMINAZIONE 3 STATUS DELLA
PARTECIPAZIONE (%)
SOCIETA PARTECIPAZIONE




DENOMINAZIONE ! STATUS DELLA
PARTECIPAZIONE (%)
SOCIETA PARTECIPAZIONE

In assenza, fornire una dichiarazione negativa:

Non sono socig di alcuna societa di capitali né di persona e non lo sono stato negli ultimi 5

anni,

4.  PROCEDIMENTI GIUDIZIARI
Indicare se, nel corso degli ultimi 5 anmni, Lei:
a)  abbia riportato condanne in relazione a reati di frode:
Si [] No [X]

b)  sia e/0 sia stato associato, nell’ambito dello svolgimento dei suoi incarichi quale
membro degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza ovvero di alto




dirigente della Societa, ad alcun reato o fattispecie di bancarotta, amministrazione
controllata, liquidazione non volontaria ovvero altra procedura di natura
concorsuale:

St [ No  [X]

¢) sia e/o sia stato oggetto di incriminazioni ufficiali e/o di sanzioni da parte di
autorita pubbliche o di regolamentazione (comprese le associazioni professionali
designate) o sia stato interdetto da parte di un tribunale dalla carica di membro degli
organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza della Societa o dallo
svolgimento di attivita di direzione o di gestione di qualsiasi altra societd quotata:

Si [ No [X]

d) sia stato condannato a seguito di procedimenti penali ovvero risulti attualmente
imputato in procedimenti penali pendenti:

Si L[] No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

Indicare se Lei sia ¢/0 sia stato oggetto di procedimenti giudiziari, incriminazioni,
sanzioni, decreti 0 provvedimenti, in aggiunta a quelli precedentemente descritti, che
risultino rilevanti ai fini della valutazione della Sua capacita o integrita nell’agire in qualita
amministratore, sindaco o dirigente e che debba essere comunicato ad un investitore:

Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

Indicare se Lei, direttamente o indirettamente (anche per il tramite di societa direttamente
o indirettamente controllate), sia e/o sia stato controparte della Societd in un
procedimento giudiziario rilevante nei confronti della Societa:

Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie;




5.

PRATICHE ILLECITE

Indicare se, a Vostra conoscenza, nel corso degli ultimi 5 anni, la Societd o uno dei suoi
amministratori, dirigenti o dipendenti, agendo per conto della Societa, anche
indirettamente abbiano:

a)

offerto, promesso di pagare, o autorizzato il pagamento di valori nei confronti di un
impiegato o rappresentante di un ufficio pubblico al fine di indurre o evitare di
compiere un non corretto ¢ diligente esercizio dei propri doveri pubblici o di
ottenere, direttamente o indirettamente, impropri vantaggi:

Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa a una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

b)

creato 0 mantenuto conti correnti o fondi che non siano stati pienamente e
accuratamente riflessi nei libri contabili o le cui somme siano state spese o utilizzate
€ non pienamente e accuratamente riportate nei libri contabili:

Si [ No [X]

In caso di risposta affermativa a una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

evitato di condurre analisi 0 controlli rilevanti su soggetti che svolgono la funzione
di mediatori o intermediari nell’interesse della Societd nonostante la presenza di
gravi e rilevanti indizi tali da suggerire I'esistenza di comportamenti illeciti da parte
di tali soggetti nello svolgimento del proprio incarico:

Si [] No [ X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecte:

d)

evitato di investigare ed eseguire approfondimenti adeguati in seguito all’apertura



formale di procedimenti giudiziari per reati di corruzione in cui siano coinvolti la
Societa:

Si ] No [X]

In caso di risposta affermativa ad una delle precedenti domande, si prega di riportare una
descrizione delle fattispecie:

6. RAPPORTI CON LA SOCIETA — CONFLITTI DI INTERESSE

Indicare se sussistano contratti, interessi di natura economica o rapporti di parentela con
azionisti che detengano, direttamente o indirettamente, pitt del 2% del capitale sociale
della Societa:

Si i No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se el abbia concluso contratti di qualsiasi natura aventi ad oggetto strumenti
finanziari della Societa:

Si L] No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se Lei abbia concluso accordi di qualsiasi natura con la Societa:
Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se la Societa abbia concesso prestiti o garanzie in Suo favore:
Si [ No [X ]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:




Indicare se sussistano potenziali conflitti di interessi tra 1 Suoi obblighi nei confronti della
Societa e i Suot interessi privati e/o altri obblighi:

Si [ No X ]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se sussistano accordi o intese con 1 principali azionisti, clienti, fornitori della
Societa ovvero con altri soggetti, a seguito dei quali Lei é stato scelto quale membro degli
organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza o dirigente della Societa:

Si [} Noe [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie:

Indicare se sussistano rapporti di parentela con membri degli organi di amministrazione,
di direzione o di vigilanza o con i dirigenti della Societa:

Si [] No [X]

In caso di risposta affermativa, riportare una descrizione della fattispecie.

7. REQUISITI DI _INDIPENDENZA DEI SINDACI E DEGII AMMINISTRATORI
INDIPENDENTI

Ai fini di valutare la sussistenza dei requisiti di indipendenza stabiliti, confermare il
possesso dei requisiti di indipendenza equivalenti a quelli di cui all’art. 143, comma 3, del
Testo Unico della Finanza (si veda allegato per sintesi delle disposizioni):

Si [-] No []

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa:

8. REQUISITI DI ONORABILITA

Al fini di valutare la sussistenza dei requisiti di onorabilita, confermare il possesso dei
requisiti di onorabilita equivalenti a quelli di cui agli articoli 147-guinguies del Testo Unico
della Finanza (si veda allegato per sintesi delle disposizioni):

i0



Si [X] No []

In caso di risposta negativa, riportare di seguito una descrizione della fattispecie ostativa:

9.  ULTERIORI REQUISITI DA NORMATIVA DI SETTORE DEI COMPONENTI DEGLI
ORGANI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO E DEGLI ALTI DIRIGENTI

Si prega di confermare la sussistenza degli ulteriori requisiti eventualmente richiesti dalla
normativa di settore per i componenti degli organi di amministrazione, direzione e
controllo e per gli Alti Dirigenti:

Si [X] No []

* *® x

Il sottoscritto conferma di aver fornito le risposte al presente Questionario in maniera
completa e corretta.

Luogo e data

BaLesae, 14 /052008

Firma:

/=
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ALLEGATO
D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (Testo Unico della Finanza)
Art. 147-ter, comma 4 Testo Unico della Finanza

“l...], almeno uno dei componenti del consiglio di amministrazione, ovvero due se il
consiglio di amministrazione sia composto da pitl di sette componenti, devono possedere i
requisiti di indipendenza stabiliti per 1 sindaci dall’articolo 148, comma 3, nonché, se lo
statuto lo prevede, gli ulteriori requisiti previsti da codici di comportamento redatti da
societa di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di categoria. [...]".

Art. 147-quinguies, comma I Testo Unico della Finanza

“I soggett: che svoigono funzioni di amministrazione e direzione devono possedere i
requisiti di onorabilita stabiliti per i membr degli organi di controllo con il regolamento
emanato dal Ministro della giustizia ai sensi dell’articolo 148, comma 4 ®”.

Q) Regolamento Ministero della Giostizia (n. 162 del 30.3.2000):
Art. 1 Requisiti di professionalita

1. Le societa italiane con azioni quotate nei mercati regolamentati italiani o di altri Paesi dell"Unione europea
scelgono tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato I'attivita di controllo legale dei
conti per un periodo non inferiore a tre anni, aimeno uno dei sindaci effettivi, se questi sono in numero di tre,
almeno due del sindaci effettivi, se questi sono in numero superiore a tre €, in entrambi i casi, almeno uno dei
sindaci supplenti.

2. 1 sindaci che non sono in possesso del requisito previsto dal comma 1 sono scelti tra coloro che abbiano
maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:

- attivitd di amministrazione o di controlio ovvero compiti direttivi presso societd di capitali che
abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero

- attivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all’attivitd dell’impresa, ovvero

- funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio,
finanziario e assicurativo o comunque in settori strettaments attinenti a quello di attivita
dell'impresa.

3. Ai fini di quanto previsto dal comma 2, lettere b), e ¢), gli statuti specificano le materie e i settori di attivita
strettamente attinenti a quello dell'impresa. Gii statuti possono prevedere ulteriori condizioni aggiuntive per la
sussistenza dei requisiti di professionalita previsti dai commi precedenti.

4. Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i
due esercizi precedenti I'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso hanno svelto funzioni di
amministrazione, direzione o controlle in imprese:

sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

- operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria.

5. Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato adottato il
provvedimento di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall’articolo 201,
comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, ¢ gli agenti di cambio che si trovano in stato di
esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato.

6. Il divieto di cui ai commi 4 e 5 ha la durata di tre anni dall’adozione dei relativi provvedimenti. Il periodo &
ridotto ad un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento ¢ stato adottato su istanza dell’imprenditore, degli
organi amministrativi dell’'impresa o dell’agente di cambio.

Art. 2 Reguisiti di onorabilita
1. La carica di sindaco delle societa indicate dall’articolo 1, comma 1, non pue essere ricoperta da coloro che:

- sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi della legge 27
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Art. 148, comma 3 Testo Unico della Finanza
“Non possono essere eletti sindaci e, se eletti, decadono dall’ufficio:
a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile®®;

b) il coniuge, 1 parentt e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della societa,
gli amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli
amministratori delle societa da questa controllate, delle societa che la controllano e di
quelle sottoposte a comune controllo;

c) coloro che sono legati alla societd od alle societd da questa controllate od alle societa
che la controllanc od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori
della societa e ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo o
subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne
compromettano I'indipendenza”.

dicembre 1956, n. 1423, o delta legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e
integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

- sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

- a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano 'attivitd bancaria,
finanziaria e assicurativa ¢ dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;,

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del libro V del codice civile e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione [a fede pubblica, il patrimonio, P'ordine pubblico e 'economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo.

2. La carica di sindaco nelle societa di cui all’articolo [, comma 1, non pué essere ricoperta da coloro ai quali
sia stata applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso
dell’estinzione del reato.

& “Non pud essere nominato gmministratore, ¢ se nominato decade dal suo ufficio, Uinterdetto, I'inabilitato, il fallito,
o chi ¢ state condannato ad una pena che importa linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
lincapacita ad esercitare uffici direttivi”,
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Allegato I al Regolamento delegato (UE) 14 marzo 2019, n. 980 - Schema di documento
di registrazione, in quanto richiamato dalla Scheda Due del Regolamento Emittenti

AIM

12.1

12.2

Nome, indinzzo e funzioni presso l'emittente delle seguenti persone, con
indicazione delle principali attivitd da esse esercitate al di fuori dell’emittente,
allorché siano significative riguardo all’emittente stesso:

a) membri degli organi di amministrazione, di direzione o di vigilanza,
b) soci accomandatari, se si tratta di una societd in accomandita per azioni,
¢) soci fondatori, se si tratta di una societa fondata da meno di cinque anni;

d) eventuali alti dirigenti che possono provare che I'emittente dispone di
competenza e di esperienza adeguate per la gestione della sua attivita.

Specificare la natura di eventuali rapporti di parentela esistenti tra le persone di cui
alle lettere da a) a d).

Per ogni membro degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza
dell’emittente e per ogni persona di cui al primo paragrafo, lettere b) e d), indicare
la competenza e l'esperienza in materia di gestione aziendale nonché le seguenti
mformazioni:

a) denominazione di tutte le societa di capitali o di persone presso le quali
tali persone siano state membro degli organi di amministrazione, di
direzione o di sorveglianza o socio in qualsiast momento nei cinque anni
precedenti, indicando se lo siano ancora. Non ¢ necessario elencare tutte le
imprese figlie di un emittente di cui dette persone siano anche membro
degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza;

b) indicazione di eventuali condanne in relazione a reati di frode almeno
nei cinque anni precedenti;

¢) indicazione di eventuali bancarotte, amministrazioni controllate,
liquidazioni o societa poste in liquidazione giudiziaria associate alle
persone di cui al primo paragrafo, lettere a) e d), nell’assolvimento di uno o
pitt dei suddetti incarichi almeno nei cinque anni precedent;

d) indicazione di eventuali incriminazioni ufficiali e/o0 sanzioni nei
confronti di tali persone da parte di autorita pubbliche o di
regolamentazione (comprese le associazioni professionali designate) e
dell’eventuale loro interdizione da parte di un organo giurisdizionale dalla
carica di membro degli organi di amministrazione, di direzione o di
sorveglianza dell’emittente o dallo svolgimento di attivita di direzione o di
gestione di emittenti almeno per i cinque anni precedenti.

Qualora non vi siano informazioni di questo tipo da comunicare, deve essere resa
una dichiarazione in tal senso.

Conflitti di interessi degli organi di amministrazione, di direzione e di sorveglianza
e degli alti dirigenti.
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Devono essere chiaramente indicati 1 potenziali conflitti di interessi tra gli obblighi
nei confronti dell’emittente delle persone di cui al punto 12.1 e i loro interessi
privati e/o altri obblighi. In assenza di tali conflitti, deve essere resa una
dichiarazione in tal senso.

Indicazione di eventuali accordi o intese con i principali azionisti, clienti, fornitori
o altri, a seguito dei quali le persone di cui al punto 12.1 sono state scelte quali
membri degli organi di amministrazione, di direzione o di sorveglianza o quali alti
dirigenti.

Indicazione di eventuali restrizioni concordate dalle persone di cui al punto 12.1
per quanto riguarda la cessione entro un certo pericdo di tempo dei titoli
dell’emittente da esse detenuti in portafoglio.
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MOHAMED ABDALLAH SIYAME

BUSINESS LEADER | STRATEGIC ADVISOR | ARCHITECT OF INTERNATIONAL BUSINESS
RELATIONS

Entrepreneurship * Economic Diplomacy < Strategic Partnerships * Africa—Global Relations

Executive Profile

Mohamed Abdallah Siyame is a visionary entrepreneur and internationally recognized leader with extensive
experience in value creation and orchestrating strategic partnerships between Africa and global economies. A
founder, CEO, and growth architect, he combines proven operational expertise with keen geopolitical insight,
having built a remarkable trajectory at the intersection of entrepreneurship, strategic consulting, and

economic diplomacy in Angola and Mauritania.

Entrepreneurial & Professional Journey

Foundations (2008-2012)
Mohamed launched his career in 2008 in Mauritania as an accountant at Global Gate Company, before

accelerating his ascent to the position of Agency Director at the Banque Nationale de Mauritanie in 2010,

where he consolidated his expertise in financial management and institutional governance.

International Expansion (2013-2018)

In 2013, he established the foundation for his continental footprint by settling in Angola as Commercial
Director at Ango Real Company. This transition marked the beginning of a series of strategic
appointments: Director of Food Distribution at Groupe OPAIA (2016) and Marketing Director at Groupe
LUA JARDIM, a regional leader in oil and gas services.



Strategic Leadership & Economic Diplomacy (2019-Present)

In 2019, Mohamed founded Aristotelis Consulting, solidifying his positioning as a premier strategic
advisor. In parallel, he was appointed Economic and Political Advisor at the Embassy of the United
Arab Emirates in Luanda, merging entrepreneurial expertise with diplomatic influence. In 2025, his
appointment as Secretary General of the Angola—Qatar Business Council attests to his central role in
redefining African and global commercial corridors. Currently, Mohamed chairs the Angola—Saudi
Arabia Chamber of Commerce and Industry, catalyzing transformative economic relations and

facilitating large-scale investments.

Civic Engagement & Social Impact

Beyond the private sector, Mohamed embodies holistic leadership. Since 2005, he has headed the National
Association for the Promotion of Women's, Children's, and Environmental Protection in Mauritania,
demonstrating his commitment to critical social issues. In 2021, he expanded his intellectual influence as
International Relations Advisor to the Union of Mauritanian Intellectuals and Academics. In 2022, he co-
founded a food bank in Mauritania, translating his vision of inclusive growth. He also leads MTDS, a

major construction enterprise involved in strategic infrastructure projects.

Education & Certifications

Mohamed holds a Bachelor's degree in Public Law from the University of Nouakchott and possesses
advanced certifications in finance, accounting, and business administration. He has enriched his expertise
through specialized training in strategic networking (France) and sustainability/climate change (Germany).
Currently in pursuit of further education, he is enrolled in a Dual Master's Degree in Geopolitics and Geo-
Economics of Africa through a prestigious partnership between HEC Paris and Polytechnique Rabat,

consolidating his understanding of African macroeconomic challenges.

Language Proficiency & Global Perspective

An accomplished polyglot (Arabic, English, Portuguese, French), Mohamed possesses the rare ability to
navigate cultural nuances and build bridges across distinct economic ecosystems—a critical asset in a

globalized environment.



DECLARATION OF ACCEPTANCE OF CANDIDACY FOR THE POSITION OF DIRECTOR ON THE BOARD
OF DIRECTORS

To the kind attention of
Lemon Sistemi S.p.A.
via IV Novembre n. 23

Balestrate (PA)
For the attention of the Chairman of the Board of Directors

The undersigned, Mohamed Abdallahi Siyame, born in Kiffa (Mauritanie) on 01/01/1986, residing
in Angola — Luanda Municipality of Talatona Condominium Mama Muxima, hereby

DECLARES

e to accept the candidacy for the position of Member of the Board of Directors of [Company Name],
in relation to the shareholders’ meeting convened for the appointment of the Board of Directors for
the financial years 2026-2028;

e to meet the integrity and eligibility requirements set forth by the applicable laws and regulations,
the company’s bylaws, and the provisions applicable to companies listed on Euronext Growth
Milan;

e not to be subject to any cause of ineligibility, incompatibility, or disqualification as provided by law;
e To undertake to promptly communicate any changes concerning the above-mentioned
requirements.

The following documents are attached hereto:

1. requirements questionnaire;
2. copy of a valid identity document.

Kind regards.
Balestrate, 14th May 2026

Signature



D&O QUESTIONNAIRE

For:

Members of the Board of Directors, Board of Statutory Auditors and Senior Executives of
Lemon Sistemi S.p.A. referred to in Section 12 of Annex I to Delegated Regulation (EU) No.
980 of 14 March 2019, as referenced by Schedule Two of the EGM Issuers’ Regulation.

Personal Details

Full Name: Mohamed Abdallahi Siyame

Date and place of birth and nationality: 01/01/1986 - Kiffa - Mauritanian
Address (registered address for the office): Edificio Masuika - Talatona
Educational qualifications: Bachelor’s degree in public law

Position / role within the Company

1. Curriculum Vitae and Corporate Offices

Please complete the following table with the relevant information concerning you (where
possible, please also attach a curriculum vitae).

Educational qualifications, including date and institution: training in strategic networking
(France) and sustainability/climate change (Germany). Dual master’s degree in Geopolitics
and Geo-Economics of Africa (HEC Paris and Polytechnique Rabat)

Academic qualifications: Bachelor’s degree in public law from the University of
Nouakchott, advanced certifications in finance, accounting, and business administration
Description of the most relevant professional experiences outside Lemon (including
the exact periods during which such experience was gained):

e 2008-2010 - Accountant at Global Gate Company, Mauritania, with responsibilities
in accounting, financial management, and institutional administration.

e 2010-2013 - Agency Director at Banque Nationale de Mauritanie, overseeing
agency operations, governance, and financial services management.

e 2013-2016 - Commercial Director at Ango Real Company, Angola, responsible for
commercial strategy, business development, and market expansion.

e 2016-2018 - Director of Food Distribution at Group OPAIA, managing food
distribution operations and strategic partnerships.

e 2017-2019 - Marketing Director at Group LUA JARDIM, a regional oil and gas
services company, leading marketing strategy and corporate positioning.

e 2019-Present - Founder and CEO of Aristotelis Consulting, providing strategic
advisory, international business development, and economic diplomacy services.



e 2019-Present - Economic and Political Advisor at the Embassy of the United Arab
Emirates in Luanda, supporting diplomatic, economic, and institutional relations.

e 2025-Present - Secretary General of the Angola-Qatar Business Council,
facilitating bilateral trade relations and investment initiatives.

e Present - Chairman of the Angola-Saudi Arabia Chamber of Commerce and
Industry, promoting commercial cooperation and strategic investments between
Angola and Saudi Arabia.

e Present - Leader of MTDS, a construction company involved in strategic
infrastructure and development projects.

Date of joining Lemon
Description of professional experience and role carried out within Lemon

Corporate Offices Held

Please indicate the names of all corporations or partnerships in which you have served as a
member of the management, supervisory or control bodies during the last 5 years,
specifying whether you still hold such office today.

Company

Position held

Status of office [Current / Terminated]

- Global Gate Company - Accountant (Terminated)

- Banque Nationale de Mauritanie - Agency Director (Terminated)

- Ango Real Company - Commercial Director (Terminated)

- Groupe OPAIA - Director of Food Distribution (Terminated)

- Groupe LUA JARDIM - Marketing Director (Terminated)

- Aristotelis Consulting - Founder & CEO (Current)

- Embassy of the United Arab Emirates in Luanda - Economic and Political Advisor
(Current)

- Angola-Qatar Business Council - Secretary General (Current)

- Angola-Saudi Arabia Chamber of Commerce and Industry - Chairman (Current)

- MTDS - Executive / Leader (Current)

- National Association for the Promotion of Women's, Children's, and Environmental

Protection in Mauritania - Head / President (Current)



2. Shareholdings / Stock Options / Stock Grants IN THE COMPANY

Please indicate any shares of the Company owned or beneficially held by you.

Company

Type of shares

No. of shares

Percentage of share capital (%)

If none, please provide a negative declaration.

Please indicate any stock options / stock grants or other rights of subscription, purchase,
assignment or conversion granted in your favour concerning shares or other financial
instruments of the Company.

Company

No. of shares

Percentage of share capital (%)
No. of options / other rights
Exercise date

3. Shareholdings in Other Companies

Please indicate the names of all companies or partnerships in which you have been a
shareholder during the last 5 years, specifying whether you are still a shareholder today.

Company name
Shareholding (%)
Status [Shareholder / Not shareholder]

- Aristotelis Consulting - Founder & CEO (Shareholder)
- MTDS - Executive / Leader (Shareholder)

4. Legal Proceedings

Please indicate whether, during the last 5 years, you:

(a) have been convicted of fraud offences; NO

(b) have been associated with bankruptcy, receivership, compulsory liquidation or similar
insolvency proceedings; NO

(c) have been subject to official charges or sanctions by public or regulatory authorities; NO
(d) have been convicted in criminal proceedings or are currently a defendant in pending
criminal proceedings. NO

If yes, please provide details.



5. Unlawful Practices

Please indicate whether, to your knowledge, during the last 5 years, the Company or any of
its directors, executives or employees acting on behalf of the Company have:

(a) offered or authorised improper payments to public officials; NO

(b) maintained accounts or funds not accurately reflected in accounting records; NO
(c) failed to conduct due diligence on intermediaries despite serious warning signs; NO
(d) failed to investigate corruption proceedings involving the Company. NO

If yes, please provide details.

6. Relationships with the Company — Conflicts of Interest

Please indicate whether there are contracts, economic interests or family relationships with
shareholders holding more than 2% of the Company’s share capital. NO

Please also indicate whether:

- you have entered into agreements concerning the Company’s financial instruments; NO

- you have entered into agreements with the Company; NO

- the Company has granted loans or guarantees in your favour; NO

- there are potential conflicts of interest between your obligations toward the Company and
your private interests; NO

- there are agreements with major shareholders, clients or suppliers connected with your
appointment; NO

- there are family relationships with members of the Company’s governing bodies or
executives. NO

7. Independence Requirements

For the purpose of assessing compliance with independence requirements, please confirm
that you satisfy requirements equivalent to those set out in Article 148, paragraph 3, of the
[talian Consolidated Finance Act.

Yes [X] No[]

8. Integrity Requirements

For the purpose of assessing compliance with integrity requirements, please confirm that
you satisfy requirements equivalent to those set out in Article 147-quinquies of the Italian
Consolidated Finance Act.

Yes [X] No[_]

9. Additional Regulatory Requirements

Please confirm compliance with any additional sector-specific requirements applicable to
members of administrative and supervisory bodies and Senior Executives.



Yes [X] No[_]

Declaration

The undersigned confirms that the answers provided in this Questionnaire are complete
and accurate.

Date:
Signature:

o,



ANNEX

Italian Legislative Decree No. 58 of 24 February 1998 (Consolidated Finance Act)

Article 147-ter, paragraph 4:

“At least one member of the board of directors, or two if the board consists of more than
seven members, must satisfy the independence requirements established for statutory
auditors under Article 148, paragraph 3.”

Article 147-quinquies, paragraph 1:
“Persons performing administrative and management functions must satisfy the integrity
requirements established for members of supervisory bodies.”

Article 148, paragraph 3:

“The following may not be appointed as statutory auditors and, if appointed, shall forfeit
office:

(a) persons subject to the conditions set out in Article 2382 of the Italian Civil Code;

(b) spouses, relatives and relatives by marriage up to the fourth degree of directors of the
Company or related companies;

(c) persons linked to the Company by employment, professional or financial relationships
compromising independence.”

Annex I to Delegated Regulation (EU) No. 980/2019:

Requires disclosure of the names, functions, professional experience, directorships,
shareholdings, convictions, sanctions and conflicts of interest concerning directors,
supervisory bodies and senior executives.

Ministerial Regulation No. 162 of 30 March 2000:
Establishes professionalism and integrity requirements for statutory auditors of listed
companies.



